PREFEITURA DE -

GABINETE DO PREFEITO

Lei Complementar n° 020-PMNM/2025 Em, 17 de setembro de 2.025.

Dispde sobre a alteragdo da Lei
Complementar n° 014/PMNM/2022, de 14
de dezembro 2022, que trata das regras
de concessao de beneficios
previdenciarios no ambito do Regime
Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Nova Mamoré-RO, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA MAMORE, Estado de Rondénia, no
uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou, e ele sanciona a seguinte LEI

COMPLEMENTAR:
TITULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Os servidores vinculados ao Regime Proéprio de Previdéncia Social -
RPPS do municipio de Nova Mamoré — RO, serdo aposentados com as idades
minimas previstas para os servidores vinculados ao Regime Proprio de
Previdéncia Social da Unido no inciso Ill do § 1° do art. 40 da Constituicao
Federal, com a redacdo da Emenda Constitucional n°® 103, de 2019, observada
a reducao de idade minima para os ocupantes de cargo de professor de que trata
0 8§ 5° do art. 40 da Constituicdo Federal e os demais requisitos e critérios
estabelecidos na Emenda a Lei Organica.

TiTuLo Il
DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
Art. 2° Sao os seguintes os beneficios do Regime Proprio de Previdéncia Social:

| — Para os segurados:
a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;
b) aposentadoria voluntéria;

c) aposentadoria do servidor que vir a apresentar deficiéncia,
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d) aposentadoria especial por exercicio de atividades com efetiva exposi¢cao a
agentes nocivos;

e) aposentadoria dos professores;
f) aposentadoria compulsoria.
Il - Para os dependentes:

a. pensao por morte.

CAPITULO |
DAS APOSENTADORIAS

Art. 3° Até que entrem em vigor leis municipais que disciplinem os beneficios do
Regime Proprio de Previdéncia Social do municipio de Nova Mamoré — RO,
conforme incisos | e lll do 8 1° e 88 4°-A, 4°-C e 5° do art. 40 da Constituicao
Federal, os servidores publicos municipais do municipio de Nova Mamoré seréao
aposentados:

| - Por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver
investido, quando insuscetivel de readaptacéo, hipotese em que sera obrigatoria
a realizacdo de avaliacbes periddicas para verificacdo da continuidade das
condi¢cBes que ensejaram a concessao da aposentadoria;

Il - Voluntariamente, desde que observados, cumulativamente, 0s seguintes
requisitos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos
de idade, se homem;

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, desde que cumprido o tempo minimo
de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servi¢o publico e de 5 (cinco) anos no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, ou

Il - Compulsoriamente, na forma do disposto no inciso Il do § 1° do art. 40 da
Constituicao Federal.

§ 1° Tanto para as aposentadorias compulsérias e por incapacidade permanente,
estas somente serdo deferidas mediante apresentacéo de certiddes originais de
tempo de contribuicdo CTC em outros regimes previdenciarios para a devida
averbacao, inclusive os servidores que tomaram posse antes da criagcdo do
IPRENON.

8 2° O segurado devera requerer formalmente sua aposentadoria voluntéria,
acompanhando o requerimento de documentos pessoais e certiddes originais de
tempo de contribuicdo CTC em outros regimes previdenciérios para a devida
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averbacao, e demais documentos que venham a ser exigidos por Lei, ou
requeridos pelo setor de Beneficios, sob pena de indeferimento do pedido.

§ 3° O IPRENON somente recebera o requerimento do servidor solicitando o
beneficio da aposentadoria e/ou pensao nos casos de dependente, apds receber
a documentacdo completa requisitada no checklist previsto na Resolucédo do
Conselho Deliberativo, indeferindo o recebimento quando incompleta até que
sejam sanadas as pendéncias.

SECAO |
DA APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE
PARA O TRABALHO

Art. 4° A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho s6 sera
concedida apOs a comprovacao total e permanente da incapacidade do segurado
para o servigo publico, mediante pericia realizada pela junta médica e laudo
atestando a impossibilidade de readaptacéo.

8 1° A aposentadoria por incapacidade permanente sera apurada mediante
analise técnica de exames e/ou laudos médicos, e se dara segundo instrucdes
emanadas do IPRENOM, e os proventos da aposentadoria seréo devidos a partir
do dia seguinte ao do desligamento do segurado do servi¢co, apos publicacéo do
ato de concessao do beneficio de aposentadoria editado pelo RPPS;

§ 2° A caracterizacdo de acidente de trabalho somente se dara quando a
incapacidade for decorrente de acdo ou omisséo ocorrido no horério e local de
trabalho, no exercicio do cargo, que se relacione diretamente com as atribuicdes
deste, provocando leséo corporal ou perturbagcédo funcional que cause a perda
permanente da capacidade para o trabalho;

8§ 3° A doenca ou lesdo de que o segurado filiado ao IPRENOM ja era portador
na data de sua posse nao Ihe conferira direito a aposentadoria, salvo quando a
incapacidade sobrevier decorrente de progressdo ou agravamento dessa
doenca ou lesdo por acdo diretamente vinculada ao exercicio das atribuicdes do
cargo publico;

8§ 4° Nos casos de enfermidade ou deficiéncia mental, o servidor somente sera
aposentado por incapacidade permanente se, anteceder medida judicial de
interdicdo, caso em que o requerente do beneficio serd o Curador do Segurado,
nomeado pelo Juiz de Direito, conforme artigos 1.767 e 1.779 da Lei n° 10.406,
de 10 de janeiro de 2002 (Cdadigo Civil Brasileiro);
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8 5° O segurado aposentado por incapacidade permanente esta obrigado, sob
pena de suspenséo do beneficio, até o limite de idade previsto no art. 3°, inciso
I, alinea “a” desta lei, a submeter-se a avaliacdo pela junta médica do IPRENOM,
a realizar-se, ordinariamente, a cada 02 (dois) anos, ou extraordinariamente, a
qualquer tempo;

8 6° O aposentado por incapacidade permanente para o trabalho que voltar a
exercer qualquer atividade laboral tera a aposentadoria por incapacidade
cessada a partir da data do retorno, observados o0s procedimentos
administrativos adotados para a reversdao de oficio, sem prejuizo da
responsabilizacdo e devolugao dos valores recebidos.

§ 7° O segurado quando acometido de Tuberculose Ativa, Alienacao Mental,
Neoplasia Maligna Incapacitante, Cegueira total, Paralisia irreversivel e
incapacitante, doenca de Parkinson, Espondiloartrose Anquilosante, Nefropatia
grave, estado avancado de doenca de Paget (osteite deformante), Sindrome da
Deficiéncia Imunoldgica Adquirida - AIDS, contaminacéo por radiacdo (com base
em conclusdo da medicina especializada) ou quando vitima de moléstia
profissional ou de acidente do trabalho nos termos do § 9° deste artigo, que o
invalide para o servico, terd direito & aposentadoria calculadas de acordo com o
art. 10 desta lei.

§ 8° Para fins do disposto nesta Lei Complementar, consideram-se ainda doenga
incapacitante: Sarcoidose ou Doenca de Besnier-Boeck-Schaumann,
Cardiopatias Crbnicas Graves, Cardiopatias Isquémicas Graves; Acidentes
Vasculares Cerebrais- AVC- com acentuadas limitacdes; doenca pulmonar
cronica obstrutiva grave; doencas degenerativas que obriguem a amputacao de
membros superiores ou inferiores, e artroses graves invalidantes, casos estes
que dao ao servidor segurado o direito a aposentadoria calculadas de acordo
com o art. 10 desta Lei Complementar.

§ 9° Acidente em servico € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
relacione direta ou indiretamente, com as atribuicdes deste, provocando lesdo
corporal ou perturbacéo funcional que cause a perda ou reducdo, permanente
ou temporéria, da capacidade para o trabalho, a qual sera calculada de acordo
com o art. 10 desta Lei Complementar.

8 10. Equiparam-se ao acidente em servico, para o0s efeitos desta Lei
Complementar:

| - O acidente ligado ao trabalho que, embora néo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a morte do segurado, para reducdo ou perda da
sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atengcdo médica
para a sua recuperacao da qual tenha sido vitima o segurado:
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Il - O acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) Ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servico;

b) Ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servico;

c) Ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servigo;

d) Ato de pessoa privada do uso da razéo;

e) Desabamento, inundagao, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forca maior.

Il - a doenca proveniente de contaminacédo acidental do servidor no exercicio do
cargo;

IV - O acidente sofrido pelo servidor ainda que fora do local e horario de servico:
a. Na execucédo de ordem ou na realizacéo de servico relacionado ao cargo;

b. Na prestacdo espontanea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

c. Em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio
dentro de seus planos para melhor capacitacgdo da méao-de-obra,
independentemente do meio de locomocédo utilizado, inclusive veiculo de
propriedade do servidor;

d. No percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja o0 meio de locomocao, inclusive veiculo de propriedade do
servidor.

8 11. Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasiao da
satisfacdo de outras necessidades fisiolégicas, no local de trabalho ou durante
este, 0 empregado é considerado no exercicio do trabalho.

8 12. Nao é considerada agravacdo ou complicacdo de acidente do trabalho a
lesdo que, resultante de acidente de outra origem, se associe ou se superponha
as consequéncias do anterior.

8§ 13. A pericia médica do IPRENON considerard caracterizada a natureza
acidentaria da incapacidade quando constatar ocorréncia de nexo técnico
epidemiologico entre o trabalho e o agravo, decorrente da relagdo entre a
atividade exercida e a entidade mérbida motivadora da incapacidade elencada
na Classifica¢ao Internacional de Doencgas CID.
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8 14. As pericias médicas para a concessdo, reversdo e cessao das
aposentadorias por incapacidade permanente ao trabalho, aposentadorias
especiais, aposentadorias aos segurados com deficiéncia, pensionistas invalidos
ou com deficiéncia, seréo realizadas pelo IPRENON.

8 15. O resultado das pericias médicas previstas nesta lei sera, obrigatoriamente,
publicado.

8 16. A pericia médica podera determinar a readaptacédo, que sera realizada pela
Administragdo Publica.

8§ 17. Para fins de aposentadoria por incapacidade permanente, serd obrigatéria
a informacao do CID da doenca incapacitante ou especificacéo da patologia.

§ 18. Para fins de concesséo de aposentadoria especial, prevista nesta lei ou na
conformidade da Sumula Vinculante n°® 33 do STF, é indispensavel o laudo
emitido pela pericia médica do IPRENON, que, poderd, inclusive, efetuar exames
e vistorias complementares junto a unidade em que o servidor presta servicos,
sem prejuizo da documentacdo necessaria para comprovacao das atividades,

emitida pela Administrag@o Publica, nos termos da legislagdo vigente.

8§ 19. A abertura do processo de apuracdo da incapacidade permanente do
servidor, previsto no caput, deverd iniciar no érgao de origem ao qual o servidor
est4 lotado;

8§ 20. ApoOs abertura do processo administrativo, o servidor obrigatoriamente
devera passar pela junta médica oficial do municipio, a qual, através de laudo
médico pericial, definira pelo afastamento ou ndo do servidor;

§ 21. Somente a junta médica oficial do IPRENON tera autonomia para afastar
definitivamente o servidor de suas funcdes, através de emissdo de laudo médico
pericial;

§ 22. A concesséao de aposentadoria por incapacidade bem como o atestado de
continuidade do beneficio sera atestada por no minimo dois profissionais da junta
meédica do IPRENON.

§ 23. O IPRENON fara cessar a aposentadoria por incapacidade permanente
nas seguintes hipéteses:

| - De imediato, quando a pericia médica concluir pela recuperacdo da
capacidade laborativa do aposentado;

Il - A partir da data do retorno, quando o aposentado voltar a exercer qualquer
atividade laboral, privada ou publica, inclusive decorrente de nova investidura em
cargo ou fungéo no municipio de Nova Mamoré/RO ou em outro ente publico ou
privado;
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[l - pela morte do segurado;

IV - Nas hipbteses previstas neste paragrafo, a Autarquia encaminhari a
proposta de reversao na forma da legislacdo estatutaria ao 6érgdo empregador a
gue se encontra vinculado o aposentado, a quem incumbira o restabelecimento
do servidor em folha de pagamento, retroagindo o ato a data em que cessado 0
beneficio previdenciario;

V - O tempo de gozo de aposentadoria por incapacidade permanente que foi
cessada, s6 podera ser computado como tempo de contribuicdo ou para fins de
caréncia quando intercalado entre periodos nos quais houve recolhimento de
contribuicdes previdenciarias para este Instituto.

8 24. Na hipétese de solicitagdo do IPRENON, os laudos médicos a serem
apresentados pelos aposentados deverao estar atualizados.

§ 25. O segurado que retornar a atividade podera requerer, a qualquer tempo,
novo beneficio, tendo este processamento normal.

8 26. O aposentado por incapacidade permanente que se julgar apto a retornar
a atividade devera solicitar a realizagdo de nova avaliacdo médico-pericial.

§ 27. No caso de constatacdo de que o aposentado por invalidez ou incapacidade
permanente voltou a trabalhar, sera ele convocado para fins de verificacao pela
pericia médica, observado o devido processo legal, sem prejuizo da apuracéo
da responsabilidade administrativa, civil ou penal.

§ 28. Aplicam-se as disposi¢Oes deste artigo aos aposentados por invalidez
permanente, nos termos da legislacdo vigente anteriormente a publicacdo desta
lei.

SECAO Il
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 5° A aposentadoria compulséria aos 75 anos sera automatica e declarada
por ato administrativo, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o
servidor atingir a idade limite de permanéncia no servigo publico.

Paragrafo Unico. O valor do beneficio da aposentadoria de que trata o inciso IlI
do art. 3° desta Lei Complementar, corresponderd ao resultado do tempo de
contribuicao dividido por 20 (vinte) anos, limitado a um inteiro, multiplicado pelo
valor apurado na forma do 8§ 8° do caput do artigo 9°, ressalvado o caso de
cumprimento de critérios de acesso para aposentadoria voluntaria que resulte
em situacdo mais favoravel.
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SECAO I
DA APOSENTADORIA ESPECIAL POR EXERCICIO DE ATIVIDADES
COM EFETIVA EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS

Art. 6° O servidor cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicdo a
agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a saude, ou a associacao
desses agentes, vedada a caracterizagcdo por categoria profissional ou
ocupacdo, ser4 aposentado voluntariamente, desde que observados,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 58 (cinquenta e oito) anos de idade;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢éo e contribui¢ao;

Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigco publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

8 1° Para o beneficio de aposentadoria especial a servidores vinculados ao
Instituto Municipal de Previdéncia de Nova Mamoré/RO — IPRENOM, que
exercam atividades sob condi¢cdes especiais prejudiciais a saude ou a
integridade fisica, somente serdo concedidos mediante apresentacao de todos
0s programas exigidos no disposto na Instrugcdo Normativa n® 50/2017-TCE/RO,
e suas alteragfes, conforme alineas seguintes.

a) Formulario de informacdes sobre atividades exercidas em condi¢cdes especiais
(Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP).

b) Laudo Técnico de Condi¢cdes Ambientais do Trabalho (LTCAT) ou outro
documento habil a substitui-lo.

c) Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR.
d) Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO.

e) apds apresentacao dos documentos elencados acima, o IPRENOM devera
providenciar emissao de parecer médico-pericial conclusivo, descrevendo o
enguadramento por agente nocivo, indicando a codificacdo contida na legislacéo
especifica e o correspondente periodo de atividade

§ 2° A aposentadoria a que se refere este artigo observara adicionalmente as
condicdes e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia
Social, naquilo em que ndo conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao
Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado, vedada a converséao de tempo
especial em comum.

§ 3° O aposentado de forma especial por exposi¢cao a agentes nocivos, que voltar
a exercer qualquer atividade laboral, também com exposi¢cdo ao agente nocivo
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que deu causa a concessao do beneficio, tera a aposentadoria cessada a partir
da data do retorno, observados os procedimentos administrativos adotados para
a reversao, de oficio, sem prejuizo da responsabilizacéo cabivel e devolucéo dos
valores recebidos.

SECAO IV
DA APOSENTADORIA DOS PROFESSORES

Art. 7° O servidor titular do cargo de professor sera aposentado voluntariamente,
desde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade,
se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo exclusivamente em efetivo exercicio
das funcdes de magistério, na educacédo infantil, no ensino fundamental ou
médio;

Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigco publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Paragrafo Unico. Sdo consideradas fun¢es de magistério as exercidas por
professores no desempenho de atividades educativas, quando em
estabelecimento de educacdo basica, nos segmentos da educacgdo infantil,
ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis e modalidades, incluidas,
além do exercicio de docéncia, as seguintes, desde que exercidas por
integrantes do cargo efetivo de professor, sempre em unidade escolar:

SECAO YV
DA APOSENTADORIA DO SERVIDOR COM DEFICIENCIA

Art. 8° O servidor com deficiéncia sera aposentado voluntariamente, mediante o
cumprimento dos seguintes requisitos:

8 1° No caso de aposentadoria por tempo de contribui¢do, serdo observados,
cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigco publico;
Il - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

[ll - 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 20 (vinte)
anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave;

IV - 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 24 (vinte e
guatro) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia moderada;
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V - 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 28 (vinte e oito)
anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve.

8 2° No caso de aposentadoria por idade, serdo observados,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de
idade, se mulher, independentemente do grau de deficiéncia;

Il - 10 (anos) de efetivo exercicio no servigo publico;
[Il - 5 anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

IV - Tempo minimo de contribuicdo de 15 (quinze) anos e comprovada a
existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

8§ 3° As definicbes relativas as deficiéncias grave, moderada e leve, a
comprovacédo da condicdo de segurado com deficiéncia e para a avaliacao da
deficiéncia biopsicossocial, serdo aquelas definidas em normativas do RGPS.

8 4° A existéncia de deficiéncia anterior a data da vigéncia desta Lei
Complementar devera ser certificada, inclusive quanto ao seu grau, por ocasiao
da primeira avaliagcéo, sendo obrigatéria a fixacdo da data provavel do inicio da
deficiéncia.

8§ 5° A comprovacdo de tempo de contribuicdo na condicdo de segurado com
deficiéncia em periodo anterior a entrada em vigor desta Lei Complementar ndo
sera admitida por meio de prova exclusivamente testemunhal.

8 6° Se 0 segurado, apos a filiacdo ao RPPS do Municipio de Nova Mamoré,
tornar-se pessoa com deficiéncia, ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os
parametros mencionados no caput deste artigo, serdo proporcionalmente
ajustados, considerando-se 0 niumero de anos em que 0 segurado exerceu
atividade laboral sem deficiéncia e com deficiéncia, observado o grau de
deficiéncia correspondente, conforme normativas referidas no § 3° deste artigo.

§ 7° A contagem reciproca do tempo de contribuicdo na condi¢do de segurado
com deficiéncia relativo a filiacdo ao RGPS, ao RPPS do servidor publico ou a
regime de previdéncia militar, sera feita decorrendo a compensacao financeira
entre os regimes.

§ 8° A reducao do tempo de contribuicdo prevista nesta Lei Complementar néo
poderd ser acumulada, no tocante ao mesmo periodo contributivo, com a
reducdo assegurada aos casos de atividades exercidas sob condi¢cdes especiais
que prejudiqguem a saude ou a integridade fisica.
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CAPITULO Il
DOS CALCULOS DOS PROVENTOS

Art. 9° Os proventos de todas as aposentadorias previstas nos artigos anteriores,
resguardadas aquelas abarcadas por regras de transicdo com critérios proprios,
terdo como referéncia a média aritmética simples das maiores remuneracoes,
utilizadas como base para as contribuicbes do servidor aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento)
de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do
inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

8§ 1° Considera-se remuneracao do servidor publico no cargo efetivo, para fins
de calculo dos proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no
caput deste artigo, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas
vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos
dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes,
observados os seguintes critérios:

8 2° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados, mensalmente, de acordo com a variacéo
integral do indice fixado para a atualizagcdo dos salarios de contribuicao
considerados no célculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social
- RGPS.

§ 3° Os valores das remuneracdes a serem utilizadas no célculo de que trata o
caput deste artigo serdo comprovados mediante acesso irrestrito a base de
dados fornecida mensalmente ou extraordinariamente, mediante solicitacdo
junto aos 6rgaos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o
servidor esteve vinculado ou por outro documento publico, na forma de

regulamento.

8§ 4° As remuneracdes consideradas no célculo da aposentadoria, atualizadas na
forma deste artigo, em hipétese alguma poderéo ser consideradas como:

| - Inferiores ao valor do salario-minimo;

Il - Superiores ao limite maximo do salario de contribuicdo quanto aos periodos
em que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS; e

[l - superiores ao limite maximo do salario de contribuicdo do Regime Geral de
Previdéncia, ap0s a instituicdo do regime de previdéncia complementar,
ressalvadas as excecdes legais.
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8 5° O valor dos proventos calculados na forma deste artigo ndo podera ser
inferior ao salario-minimo, conforme disposto no § 2°, do art. 201 da Constituicdo
Federal.

8 6° A média a que se refere o caput deste artigo sera limitada ao valor maximo
do salario de contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social para os
servidores que ingressarem no servico publico em cargo efetivo apos a
implantacdo de Regime de Previdéncia Complementar, ou na hipotese de
efetuarem a opcao de adesao correspondente.

8§ 7° Poderao ser excluidas da média as contribui¢cdes que resultem em reducédo
do valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo
exigido, vedada a utilizacédo do tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive
para o acréscimo previsto no § 8° deste artigo, para averbagcédo em outro regime
previdenciario.

8§ 8°. O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por
cento) da média aritmética definida no caput, com acréscimo de 2 (dois) pontos
percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte)
anos de contribuicdo nos casos do:

I —Incisos | e Il do art. 3°, art. 6°, art. 7° e § 2° do art. 8° desta Lei Complementar;

Art. 10. O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 100% (cem por
cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput do artigo 9° desta
Lei Complementar, nos casos do 8§ 1° do art. 8° e aposentadoria por incapacidade
permanente, quando decorrer de acidente de trabalho, moléstia profissional ou
doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificadas no art. 4° desta Lei
Complementar, e alteracoes.

Art. 11. E assegurado o reajuste dos beneficios de que trata esta Lei
Complementar para preservar, em carater permanente, o seu valor real, nos
termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social.

CAPITULO Il
DA PENSAO POR MORTE

Art. 12. A pensédo por morte concedida a dependente de segurado do RPPS
deste municipio sera equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por
cento) do valor da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou daquela
a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do
Obito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o
maximo de 100% (cem por cento).
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§ 1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e nao
serdo reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem
por cento) da penséo por morte quando o numero de dependentes remanescente
for igual ou superior a 5 (cinco).

8§ 2° Na hipdtese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensdo por morte de que trata o caput sera
equivalente a:

| - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela
a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do
Obito, até o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social;
e

Il - Uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10
(dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por
cento), para o valor que supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.

8§ 3° Quando ndo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensédo sera recalculado na forma do disposto no
caput e no § 1° deste artigo.

8§ 4° O tempo de duracdo da pensdo por morte e das cotas individuais por
dependente até a perda dessa qualidade, o rol de dependentes e sua
qualificacdo e as condi¢cdes necessarias para enquadramento serdo aqueles
estabelecidos em lei especifica que trata do RPPS deste Municipio.

8 5° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave,
sua condicdo pode ser reconhecida previamente ao 6ébito do segurado, por meio
de avaliacdo biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, observada revisao periédica na forma da legislacao.

8 6° Equiparam-se a filho, para fins de recebimento da pensdo por morte,
exclusivamente o enteado e o menor tutelado, desde que comprovada a
dependéncia econbmica.

§ 7° O valor da penséo por morte concedidas nos termos do disposto neste artigo
ndo sera inferior ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituicdo
Federal e sera reajustado nos termos estabelecidos para o Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 13. E vedada a acumulac&o de mais de uma pens&o por morte deixada por
cOnjuge ou companheiro, no ambito do mesmo Regime de Previdéncia Social,
ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos
acumulaveis na forma do art. 37 da Constituicdo Federal.
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§ 1° Sera admitida a acumulacao de:

| - Pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com pensdo por morte concedida por outro regime de
previdéncia social;

Il - Pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de regime préprio de previdéncia social; ou

8§ 2° Nas hipoteses das acumulacdes previstas no § 1° é assegurada a
percepcao do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada
um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as
seguintes faixas:

| - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o
limite de 2 (dois) salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos, até
o limite de 3 (trés) salarios-minimos;

[l - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o
limite de 4 (quatro) salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.

8 3° As restricdes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta Lei
Complementar.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 14. O beneficio previdenciario sera pago diretamente ao beneficiario,
mediante depdsito em conta corrente ou outra forma estabelecida em
regulamento, admitindo-se, excepcionalmente, quitacdo por cheque, mediante
decisdo fundamentada.

8 1° Na hip6tese de o beneficiario ser portador de moléstia contagiosa ou
impossibilidade de locomocao, devera ser constituido procurador na forma da
lei, devendo o instrumento de mandato ser renovado ou revalidado a cada 6
(seis) meses.

8§ 2° O procurador firmarad termo de responsabilidade, comprometendo-se a
comunicar qualquer fato que venha a determinar a perda da qualidade de
beneficiario, ou outro evento que possa invalidar a procuracdo, em especial o
Obito do outorgante, sob pena de incorrer em sanc¢des penais cabiveis.
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8§ 3° O dependente que perdeu o direito a penséo, ndo podera representar outro
dependente para fins de recebimento do beneficio.

Art. 15. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera
pago ao conjuge, companheiro (a), pai, mae, tutor ou curador, admitindo-se, na
falta destes, e por periodo ndo superior a 6 (seis) meses, o pagamento a pessoa
designada por determinacao judicial, mediante termo de compromisso firmado
no ato do recebimento.

Paragrafo Unico. Apos o prazo fixado neste artigo, o pagamento do beneficio
sera suspenso até a efetiva regularizacéo da situacgéo.

Art. 16. Os valores ndo recebidos em vida pelo segurado serdo pagos a seus
dependentes inscritos a pensao por morte, ou, na falta deles, aos seus
sucessores na forma da lei civil, independentemente de inventario ou
arrolamento.

Art. 17. Serdo descontados dos beneficios:

| - Contribuicdes e indenizacdes devidas pelo segurado ao Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Nova Mamoré —
IPRENOM;

Il - Pagamento administrativo ou judicial de beneficio previdenciario indevido, ou
além do devido, inclusive na hip6tese de cessacao pela revogacéo de decisdo
judicial;

Il - imposto de renda retido na fonte em conformidade com a legislacao;

IV - Penséo alimenticia fixada judicialmente;

V - ContribuicBes autorizadas a entidades de representacao classista; e

VI - Demais consignagdes autorizadas por lei federal ou municipal.

8§ 1° Na hipotese do inciso I, do caput deste artigo, excetuadas as situacdes de
ma-fé, o desconto sera feito em prestacdes nao excedentes a 30% (trinta por
cento) do valor do beneficio, corrigidas monetariamente pelo mesmo indice de
reajuste de vencimentos.

§ 2° Para os fins do disposto no 8§ 1°, deste artigo, ndo cabera o parcelamento
guando o beneficiario tiver a aposentadoria cassada ou da aposentadoria nédo
decorrer pensdao, hipotese em que a cobranca seré efetuada junto aos herdeiros
ou sucessores do falecido, na forma da lei.

8 3° No caso de ma fé, a devolucado sera feita integralmente, com correcao
monetaria pelos indices adotados pela Avaliacdo Atuarial, e acrescida de juros
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de mora de 0,5% (meio por cento) ao més e de multa de 2% (dois por cento),
calculados sobre o débito corrigido.

Art. 18. Salvo quanto ao valor devido ao regime préprio ou derivado da obrigacao
de prestar alimentos, o beneficio ndo podera ser objeto de penhora, arresto ou
sequestro, sendo nula de pleno direito a sua venda, alienacéo ou cessao, ou a
constituicdo de qualquer 6nus sobre ele e a outorga de poderes irrevogaveis para
0 seu recebimento por terceiro.

Art. 19. A autotutela administrativa para revisdo ou anulacdo de atos
concessivos de beneficio devera ser exercida no prazo de dez anos, contados
da prética do ato, sob pena de decadéncia.

8 1° Na hipotese de ato praticado com ma-fé, ndo ocorrerd a decadéncia
mencionada no caput deste artigo.

§ 2° Para anulacéo ou revisédo de ato concessivo de beneficio, da qual decorra
prejuizo, sera previamente concedido direito ao contraditorio e a ampla defesa,
ressalvada a aplicacdo de medida cautelar administrativa devidamente
fundamentada.

§ 3° A anulacédo total ou parcial de beneficio registrado perante o Tribunal de
Contas sera informada ao setor pessoal do Municipio para providencias, no que
Ihe couber.

8§ 4° Os atos concessivos de revisfes de calculo deverdo indicar a data em que
passarao a produzir efeitos.

Art. 20. Os créditos devidos ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Municipais de Nova Mamoré — IPRENOM, observados os requisitos
legais, constituem-se como divida ativa, gozando de liquidez, certeza e
exigibilidade, devendo ser inscritos em livro proprio.

8§ 1° Poderdo ser inscritos em divida ativa os créditos constituidos em
decorréncia de beneficio previdenciario pago indevidamente ou além do devido,
inclusive na hipétese de cessacdo do beneficio pela revogacdo de decisdo
judicial, para execucdo fiscal.

§ 2° Para fins do disposto no § 1° deste artigo, podera ser objeto de inscricdo em
divida ativa, em conjunto ou separadamente, o terceiro beneficiado que sabia ou
deveria saber da origem do beneficio pago indevidamente em razdo de fraude,
de dolo ou de coacao, desde que devidamente identificado em procedimento
administrativo de responsabilizagéo.

Art. 21. Para comprovacao do preenchimento dos requisitos para a fruicdo dos
beneficios, sera exigido, anualmente, a prova de vida dos beneficiarios, em
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periodos definidos através de ato administrativo proprio, contendo a forma que
se dara e os documentos necessarios.

Paragrafo Unico. Ndo havendo o cumprimento das exigéncias deste artigo, o
pagamento do beneficio sera suspenso, até a regularizacéo.

Art. 22. Para comprovacao do preenchimento dos requisitos para a fruicdo dos
beneficios, poderéo ser exigidos:

| — Participacao dos aposentados e pensionistas em censos, para atualizacéo de
informacdes e documentacdo dos beneficiarios e dependentes, nos casos que
existirem;

Il — Quando necessario, exames médicos para a comprovacao da permanéncia
da incapacidade para o trabalho ou submissao a junta médica;

Il — declaracgdes, sob as penas da lei, acerca de situacdes juridicas de interesse
para concessao ou manutencao de beneficios;

IV — Documentos em geral.

8 1° Nao havendo o cumprimento das exigéncias deste artigo, 0 pagamento do
beneficio serd suspenso até a regularizagéo.

§ 2° Os meios descritos neste artigo ndo excluem a adocao de outras medidas
para verificagdo do preenchimento dos requisitos legais para a concessao de
beneficios.

Art. 23. Nao poderéo ser concedidos proventos ou pensdes que excedam o valor
do subsidio do Prefeito, nos termos do previsto no art. 37, VI, da Constituicdo
Federal, ressalvadas disposi¢cfes constitucionais especificas.

CAPITULO V
DAS REGRAS TRANSITORIAS DE APOSENTADORIA
SECAO |
Da Aposentadoria por Sistema de Pontuacgéo

Art. 24. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servi¢co publico
em cargo efetivo, até 12 de novembro de 2019, poderd aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| — 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos
de idade, se homem, observado o disposto no § 1° deste artigo;

Il — 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicéo, se homem;

[l — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
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IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V — A partir de 01 de janeiro de 2024, a somatorio da idade e tempo de
contribuicdo, incluidas as fracdes, equivalente a 91 (noventa e um) pontos, se
mulher, e 101 (cento e um) pontos, se homem, observando-se o disposto nos 88
2° e 3° deste artigo.

§ 1° A pontuacgéo a que se refere o inciso V do caput deste artigo, sera acrescida
de 0,5 (meio) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105
(cento e cinco), se homem.

§ 2° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo
do somatério de pontos a que se referem o inciso V do caput e o § 1° deste artigo.

§ 3° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das funcdes de magistério na educacéo infantil e no ensino
fundamental e médio, os requisitos de idade e tempo de contribuicdo que tratam
os incisos | e 1l do caput deste artigo seréo:

| - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos
de idade, se homem,;

II - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se homem; e

8§ 4° O somatdrio da idade e do tempo de contribuicdo de que trata o inciso V do
caput deste artigo, para os titulares do cargo de professor, incluidas as fracdes,
sera de 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se
homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de 1° de janeiro de 2024, 1 (um)
ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e
de 100 (cem) pontos, se homem.

8 5° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo corresponderéao:

| — a totalidade da remuneracao do servidor publico no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria, observado o disposto no § 7° deste artigo, para o servidor
publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de
dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opcdo de que trata o § 16 do art. 40
da Constituicdo Federal, desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta e dois) anos
de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou, para
os titulares do cargo de professor de que trata o 8§ 3°, 57 (cinquenta e sete) anos
de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem; ou

Il - a integralidade da média aritmética simples das maiores remunerac¢des ou
subsidios, utilizadas como base para as contribuicbes do servidor aos regimes

Sede: Prefeitura do Municipio de Nova Mamoré-RO — GABINETE - E-mail: gabinete@novamamore.ro.gov.br
Av. D. Pedro II, n® 7096, bairro Jodo Francisco Climaco, Nova Mamoré-RO — CEP: 76.857-000 — Fone: (69) 3544-2269

ID: 233809 e CRC: 4EDA6484

18



PREFEITURA DE -

19 .6
- NOVA RAMORE

GABINETE DO PREFEITO

de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por
cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou
desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, para o
servidor publico que que nao tenha feito a opgao de que trata 0 § 16 do art. 40
da Constituicdo Federal.

8§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere 0§ 2° do art. 201 da
Constituicdo Federale serdo reajustados nos termos estabelecidos para o
Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 7° Considera-se remuneracao do servidor publico no cargo efetivo, para fins
de calculo dos proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no
inciso | do 8 5° deste artigo, o valor pelo vencimento e pelas vantagens
pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes.

SECAO II
Da Aposentadoria com Pedagio

Art. 25. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servi¢co publico
em cargo efetivo, até 12 de novembro de 2019, poderd aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade,
se homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco), se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico e 5 (cinco) anos no
cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

IV - Periodo adicional de contribuicdo correspondente a 60% (sessenta por
cento) do tempo que, na data de entrada em vigor da Lei Complementar n°
014/PMNM/2022, de 14 de dezembro 2022, faltaria para atingir o tempo minimo
de contribuigcéo referido no inciso |l deste artigo.

8 1° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das funcdes de magistério na educacéo infantil e no ensino
fundamental e médio, os requisitos de idade e tempo de contribuicdo que tratam
os incisos | e Il do caput deste artigo serao:

| - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 55 (cinquenta e cinco) anos
de idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se homem.
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§ 2° O valor da aposentadoria concedida nos termos do disposto neste artigo
correspondera:

| - A totalidade da remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria, observado o disposto no § 7° do art. 24, para o servidor
publico que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo até 31 de
dezembro de 2003 e que nédo tenha feito a opcéo de que trata o § 16 do art. 40
da Constituicdo Federal; ou

Il - A integralidade da média aritmética simples das maiores remuneragdes ou
subsidios, utilizadas como base para as contribui¢cdes do servidor aos regimes
de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por
cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou
desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, para o
servidor publico que ndo tenha feito a op¢céo de que trata 0§ 16 do art. 40 da
Constituicao Federal.

8§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere 0§ 2° do art. 201 da
Constituicdo Federale serdo reajustados nos termos estabelecidos para o
Regime Geral de Previdéncia Social.

SECAO I
Da Aposentadoria Especial por Sistema de Pontuacéo
Exposicdo a Agentes Quimicos, Fisicos e Biologicos Prejudiciais a Saude

Art. 26. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servico publico
em cargo efetivo, até 12 de novembro de 2019, cujas atividades tenham sido
exercidas com efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais a saude, ou associacdo desses agentes, vedada a caracterizacao
por categoria profissional ou ocupacado, desde que cumpridos o tempo minimo
de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em
que for concedida a aposentadoria, na forma dos arts. 57 e 58 da Lei n°® 8.213,
de 24 de julho de 1991, podera aposentar-se quando o total da soma resultante
da sua idade e tempo de contribuicio e o tempo de exposicdo forem,
respectivamente, de:

| — 85 (oitenta e cinco) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao.

8 1° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o célculo
do somatdrio de pontos a que se refere o caput deste artigo.
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§ 2° O valor da aposentadoria concedida nos termos do disposto neste artigo
correspondera:

| - A integralidade da média aritmética simples das maiores remuneracdes ou
subsidios, utilizadas como base para as contribuicées do servidor aos regimes
de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por
cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou
desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, e que nao
tenha feito a opgao de que trata 0 § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal.

8 3° Aplicam-se as aposentadorias dos servidores deste municipio cujas
atividades sejam exercidas com efetiva exposicao a agentes quimicos, fisicos e
biolégicos prejudiciais a saude, ou associacdo desses agentes, vedada a
caracterizacao por categoria profissional ou ocupacéo, na forma do § 4°-C do art.
40 da Constituicdo Federal, as normas constitucionais e infraconstitucionais
anteriores a data de entrada em vigor desta Lei Complementar, enquanto néo
promovidas alteracfes na legislacdo interna deste municipio relacionada ao
respectivo regime proprio de previdéncia social.

8 4° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
nao sera inferior ao valor a que se refere 0§ 2° do art. 201 da Constituicdo
Federal e sera reajustado nos termos estabelecidos para o Regime Geral de
Previdéncia Social.

TITULO 1l
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 27. O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias
para as formas de aposentadorias previstas no inciso Il do art. 3° e nos artigos
6°, 7°, 8° 24, 25 e 26 desta Lei Complementar, fara jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor de sua contribuicdo previdenciaria, até
completar a idade para a aposentadoria compulsoria.

Paragrafo Unico. O pagamento do abono de permanéncia é de
responsabilidade do ente empregador e regulamentado a fim de fixar critérios de
avaliacdes dos servidores que optarem em permanecer em atividade apos o
cumprimento de requisitos para qualguer uma das modalidades de
aposentadorias descritas no caput deste artigo.

TITULO IV
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 28. Por meio de lei, o Poder Executivo municipal podera instituir contribuicao
extraordinaria para custeio do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
de Nova Mamoré — IPRENOM, nos termos dos 88 1°-B e 1°-C do art. 149 da
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Constituicdo Federal, observado o disposto no inciso X do § 22 do art. 40 da
Constituicdo Federal e no § 8° do art. 9° da Emenda Constitucional n° 103, de
20109.

Art. 29. A aliquota de contribuicdo previdenciaria sera devida pelos aposentados
e pensionistas vinculados ao RPPS deste municipio, incluidas suas entidades
autarquicas e suas fundacoes, e incidira sobre o valor da parcela dos proventos
de aposentadoria e de pensfes que supere a um salario-minimo nacional,
hip6tese em que sera considerada a totalidade do valor do beneficio para fins de
definicdo das aliquotas aplicaveis.

TITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. A concessao de aposentadoria ao servidor municipal amparado no
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Nova Mamoré — IPRENOM
e de pensdao por morte aos respectivos dependentes sera assegurada, a
qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para obtencéo
destes beneficios antes da data de vigéncia desta Lei Complementar,
observados os critérios da legislacao vigente na data em que foram atendidos os
requisitos para a concesséo da aposentadoria ou da pensao por morte.

§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor a que se
refere o caput e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes seréo
calculados e reajustados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que
foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessdo destes
beneficios.

§ 2° E assegurado o direito ao recebimento do beneficio de aposentadoria mais
favoravel ao servidor municipal, desde que tenham sido implementados todos os
requisitos para sua concessao, ou de penséo aos seus dependentes, calculada
com base na aposentadoria voluntaria que seria devida se estivesse aposentado
a data do o6bito.

Art. 31. Nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda Constitucional n°® 103, de
2019, ficam referendadas integralmente:

| - A alteragéo promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional n°® 103, de 2019,
no art. 149 da Constituicdo Federal; e

Il - As revogacgdes previstas na alinea “a” do inciso | e nos incisos Ill e IV do art.
35 da Emenda Constitucional n°® 103, de 2019.

Art. 32. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo, porém
mantem-se em vigor, no que couber e ndo for conflitante com a Lei Municipal n°.
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1.353-GP/2018, de 19 de marco de 2018, e alteragbes, o qual reestruturou o
RPPS de Nova Mamoré - RO, assim como a estrutura administrativa e financeira
do IPRENOM continua sendo estabelecida pela lei ordinaria.

Art. 33. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO 21 DE JULHO, 17 de setembro de 2025.

MARCELIO RODRIGUES UCHOA
Prefeito do Municipio de Nova Mamoré
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MAMORE

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR 020-PMNM/2025, DE 17 DE SETEMBRO DE 2025.

Lei Complementar n° 020-PMNM/2025 Em, 17 de setembro
de 2.025.

Dispde sobre a alteracdo da Lei Complementar
n® 014/PMNM/2022, de 14 de dezembro 2022,
que trata das regras de concessdo de beneficios
previdenciarios no ambito do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Nova
Mamoré-RO, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE NOVA MAMORE,
Estado de Rondonia, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou, ¢ cle sanciona
a seguinte LEl COMPLEMENTAR:

TITULOI ] i

DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
CAPITULOI _

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Os servidores vinculados ao Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS do municipio de Nova Mamoré¢ —
RO, serdo aposentados com as idades minimas previstas para
os servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia
Social da Unido no inciso IIT do § 1° do art. 40 da Constitui¢ao
Federal, com a redagdo da Emenda Constitucional n° 103, de
2019, observada a reducdo de idade minima para os ocupantes
de cargo de professor de que trata o § 5° do art. 40 da
Constituicdo Federal ¢ os demais requisitos ¢ critérios
estabelecidos na Emenda a Lei Organica.

TITULOII )
DOS BENEFiICIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 2° Sdo os seguintes os beneficios do Regime Proprio de
Previdéncia Social:

I — Para os segurados:

a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;
b) aposentadoria voluntaria;

¢) aposentadoria do servidor que vir a apresentar deficiéncia;

d) aposentadoria especial por exercicio de atividades com
efetiva exposicao a agentes nocivos;

e) aposentadoria dos professores;

f) aposentadoria compulsoria.

II — Para os dependentes:
a. pensdo por morte.

CAPITULO 1
DAS APOSENTADORIAS

Art. 3° Até que entrem em vigor leis municipais que
disciplinem os beneficios do Regime Proprio de Previdéncia
Social do municipio de Nova Mamoré — RO, conforme incisos
ITelll do § 1° e §§ 4°-A, 4°-C e 5° do art. 40 da Constituigdo
Federal, os servidores publicos municipais do municipio de
Nova Mamor¢ serdo aposentados:
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I - Por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo
em que estiver investido, quando insuscetivel de readaptagdo,
hipotese em que serd obrigatdria a realizacdo de avaliagdes
periddicas para verificagdo da continuidade das condi¢des que
ensejaram a concessdo da aposentadoria;

I - Voluntariamente, desde que observados,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta
¢ cinco) anos de idade, se homem;

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, desde que cumprido
o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de
servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria, ou

IIT - Compulsoriamente, na forma do disposto no inciso II do
§ 1° do art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 1° Tanto para as aposentadorias compulsorias e por
incapacidade permanente, estas somente serdo deferidas
mediante apresentacdo de certiddes originais de tempo de
contribuigdo CTC em outros regimes previdenciarios para a
devida averbagdo, inclusive os servidores que tomaram posse
antes da criacdo do IPRENON.

§ 2° O segurado deverd requerer formalmente sua
aposentadoria voluntaria, acompanhando o requerimento de
documentos pessoais e certiddes originais de tempo de
contribui¢do CTC em outros regimes previdenciarios para a
devida averbagdo, ¢ demais documentos que venham a ser
exigidos por Lei, ou requeridos pelo setor de Beneficios, sob
pena de indeferimento do pedido.

§ 3° O IPRENON somente recebera o requerimento do servidor
solicitando o beneficio da aposentadoria e/ou pensao nos casos
de dependente, apds receber a documentagdo completa
requisitada no checklist previsto na Resolugdo do Conselho
Deliberativo, indeferindo o recebimento quando incompleta até
que sejam sanadas as pendéncias.

SECAO 1

DA  APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE
PERMANENTE

PARA O TRABALHO

Art. 4° A aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho so6 sera concedida apds a comprovagdo total e
permanente da incapacidade do segurado para o servigo
publico, mediante pericia realizada pela junta médica e laudo
atestando a impossibilidade de readaptagio.

§ 1° A aposentadoria por incapacidade permanente sera
apurada mediante analise técnica de exames e/ou laudos
médicos, ¢ se dard segundo instru¢des emanadas do
IPRENOM, e os proventos da aposentadoria serdo devidos a
partir do dia seguinte ao do desligamento do segurado do
servico, apds publicagdo do ato de concessdo do beneficio de
aposentadoria editado pelo RPPS;

§ 2° A caracterizagdo de acidente de trabalho somente se dara
quando a incapacidade for decorrente de agdo ou omissdo
ocorrido no horario e local de trabalho, no exercicio do cargo,
que se relacione diretamente com as atribuicdes deste,
provocando lesdo corporal ou perturbacdo funcional que cause
a perda permanente da capacidade para o trabalho;

§ 3° A doenga ou lesdo de que o segurado filiado ao IPRENOM
ja era portador na data de sua posse ndo lhe conferird direito a
aposentadoria, salvo quando a incapacidade sobrevier
decorrente de progressio ou agravamento dessa doenga ou
lesdo por acdo diretamente vinculada ao exercicio das
atribui¢des do cargo publico;
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§ 4° Nos casos de enfermidade ou deficiéncia mental, o
servidor somente sera aposentado por incapacidade permanente
se, anteceder medida judicial de interdicdo, caso em que o
requerente do beneficio serda o Curador do Segurado, nomeado
pelo Juiz de Direito, conforme artigos 1.767 e 1.779 da Lei n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Codigo Civil Brasileiro);

§ 5° O segurado aposentado por incapacidade permanente esta
obrigado, sob pena de suspensdo do beneficio, até o limite de
idade previsto no art. 3° inciso II, alinea “a” desta lei, a
submeter-se a avaliagdo pela junta médica do IPRENOM, a
realizar-se, ordinariamente, a cada 02 (dois) anos, ou
extraordinariamente, a qualquer tempo;

§ 6° O aposentado por incapacidade permanente para o
trabalho que voltar a exercer qualquer atividade laboral tera a
aposentadoria por incapacidade cessada a partir da data do
retorno, observados os procedimentos administrativos adotados
para a reversdo de oficio, sem prejuizo da responsabilizagdo e
devolug¢do dos valores recebidos.

§ 7° O segurado quando acometido de Tuberculose Ativa,
Alienagdo Mental, Neoplasia Maligna Incapacitante, Cegueira
total, Paralisia irreversivel e incapacitante, doenca de
Parkinson, Espondiloartrose Anquilosante, Nefropatia grave,
estado avancado de doenca de Paget (osteite deformante),
Sindrome da Deficiéncia Imunolégica Adquirida - AIDS,
contamina¢do por radiagdo (com base em conclusdo da
medicina especializada) ou quando vitima de moléstia
profissional ou de acidente do trabalho nos termos do § 9° deste
artigo, que o invalide para o servico, terd direito a
aposentadoria calculadas de acordo com o art. 10 desta lei.

§ 8° Para fins do disposto nesta Lei Complementar,
consideram-se ainda doenga incapacitante: Sarcoidose ou
Doenga de Besnier-Boeck-Schaumann, Cardiopatias Cronicas
Graves, Cardiopatias Isquémicas Graves; Acidentes Vasculares
Cerebrais- AVC- com acentuadas limitagdes; doenga pulmonar
cronica obstrutiva grave; doengas degenerativas que obriguem
a amputacdo de membros superiores ou inferiores, e artroses
graves invalidantes, casos estes que ddo ao servidor segurado o
direito & aposentadoria calculadas de acordo com o art. 10
desta Lei Complementar.

§ 9° Acidente em servigo ¢ aquele ocorrido no exercicio do
cargo, que se relacione direta ou indiretamente, com as
atribui¢des deste, provocando lesdo corporal ou perturbagio
funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou
temporaria, da capacidade para o trabalho, a qual sera
calculada de acordo com o art. 10 desta Lei Complementar.

§ 10. Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos
desta Lei Complementar:

I - O acidente ligado ao trabalho que, embora nao tenha sido a
causa unica, haja contribuido diretamente para a morte do
segurado, para reducdo ou perda da sua capacidade para o
trabalho, ou produzido lesdo que exija atencdo médica para a
sua recuperacdo da qual tenha sido vitima o segurado:

IT - O acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do
trabalho, em consequéncia de:

a) Ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por
terceiro ou companheiro de servico;

b) Ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo
de disputa relacionada ao servigo;

¢) Ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de
terceiro ou de companheiro de servico;

d) Ato de pessoa privada do uso da razdo;

¢) Desabamento, inundagdo, incéndio ¢ outros casos fortuitos
ou decorrentes de for¢a maior.
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III - a doenga proveniente de contaminacdo acidental do
servidor no exercicio do cargo;

IV - O acidente sofrido pelo servidor ainda que fora do local e
horario de servigo:

a. Na execugdo de ordem ou na realizagdio de servigo
relacionado ao cargo;

b. Na prestagdo espontanea de qualquer servigo ao Municipio
para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

c. Em viagem a servi¢o, inclusive para estudo quando
financiada pelo Municipio dentro de seus planos para melhor
capacitacdo da mao-de-obra, independentemente do meio de
locomocao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do
servidor;

d. No percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste
para aquela, qualquer que seja o meio de locomocao, inclusive
veiculo de propriedade do servidor.

§ 11. Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por
ocasido da satisfacdo de outras necessidades fisioldgicas, no
local de trabalho ou durante este, o empregado é considerado
no exercicio do trabalho.

§ 12. Nao ¢ considerada agravagdo ou complicag@o de acidente
do trabalho a lesdo que, resultante de acidente de outra origem,
se associe ou se superponha as consequéncias do anterior.

§ 13. A pericia médica do IPRENON considerara caracterizada
a natureza acidentaria da incapacidade quando constatar
ocorréncia de nexo técnico epidemiologico entre o trabalho e o
agravo, decorrente da relagcdo entre a atividade exercida e a
entidade morbida motivadora da incapacidade elencada na
Classificagdo Internacional de Doengas CID.

§ 14. As pericias médicas para a concessdo, reversao e cessao
das aposentadorias por incapacidade permanente ao trabalho,
aposentadorias especiais, aposentadorias aos segurados com
deficiéncia, pensionistas invalidos ou com deficiéncia, serdo
realizadas pelo IPRENON.

§ 15. O resultado das pericias médicas previstas nesta lei sera,
obrigatoriamente, publicado.

§ 16. A pericia médica podera determinar a readaptagdo, que
sera realizada pela Administra¢ao Publica.

§ 17. Para fins de aposentadoria por incapacidade permanente,
sera obrigatoria a informacdo do CID da doenca incapacitante
ou especificag@o da patologia.

§ 18. Para fins de concessdo de aposentadoria especial, prevista
nesta lei ou na conformidade da Simula Vinculante n° 33 do
STEF, ¢ indispensavel o laudo emitido pela pericia médica do
IPRENON, que, podera, inclusive, efetuar exames e vistorias
complementares junto & unidade em que o servidor presta
servicos, sem prejuizo da documentacdo necessaria para
comprovacdo das atividades, emitida pela Administragdo
Publica, nos termos da legislagdo vigente.

§ 19. A abertura do processo de apuracdo da incapacidade
permanente do servidor, previsto no caput, deverd iniciar no
orgdo de origem ao qual o servidor esta lotado;

§ 20. Apds abertura do processo administrativo, o servidor
obrigatoriamente deverd passar pela junta médica oficial do
municipio, a qual, através de laudo médico pericial, definira
pelo afastamento ou néo do servidor;

§ 21. Somente a junta médica oficial do IPRENON terd
autonomia para afastar definitivamente o servidor de suas
fungdes, através de emissao de laudo médico pericial;
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§ 22. A concessdo de aposentadoria por incapacidade bem
como o atestado de continuidade do beneficio sera atestada por
no minimo dois profissionais da junta médica do IPRENON.

§ 23. O IPRENON fard cessar a aposentadoria por
incapacidade permanente nas seguintes hipoteses:

I - De imediato, quando a pericia médica concluir pela
recuperacdo da capacidade laborativa do aposentado;

IT - A partir da data do retorno, quando o aposentado voltar a
exercer qualquer atividade laboral, privada ou publica,
inclusive decorrente de nova investidura em cargo ou fungio
no municipio de Nova Mamoré/RO ou em outro ente publico
ou privado;

IIT - pela morte do segurado;

IV - Nas hipdteses previstas neste paragrafo, a Autarquia
encaminhard a proposta de reversdo na forma da legislagdo
estatutaria ao 6rgdo empregador a que se encontra vinculado o
aposentado, a quem incumbird o restabelecimento do servidor
em folha de pagamento, retroagindo o ato a data em que
cessado o beneficio previdenciario;

V - O tempo de gozo de aposentadoria por incapacidade
permanente que foi cessada, s podera ser computado como
tempo de contribuicdo ou para fins de caréncia quando
intercalado entre periodos nos quais houve recolhimento de
contribuigdes previdencidrias para este Instituto.

§ 24. Na hipétese de solicitacio do IPRENON, os laudos
médicos a serem apresentados pelos aposentados deverdo estar
atualizados.

§ 25. O segurado que retornar a atividade poderad requerer, a
qualquer tempo, novo beneficio, tendo este processamento
normal.

§ 26. O aposentado por incapacidade permanente que se julgar
apto a retornar a atividade devera solicitar a realizagdo de nova
avaliagdo médico-pericial.

§ 27. No caso de constata¢do de que o aposentado por invalidez
ou incapacidade permanente voltou a trabalhar, sera ecle
convocado para fins de verificagdo pela pericia médica,
observado o devido processo legal, sem prejuizo da apuragio
da responsabilidade administrativa, civil ou penal.

§ 28. Aplicam-se as disposigdes deste artigo aos aposentados
por invalidez permanente, nos termos da legislacdo vigente
anteriormente a publicacdo desta lei.

SECAO I ,
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 5° A aposentadoria compulsoria aos 75 anos sera
automatica e declarada por ato administrativo, com vigéncia a
partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade
limite de permanéncia no servigo publico.

Parigrafo Unico. O valor do beneficio da aposentadoria de
que trata o inciso III do art. 3° desta Lei Complementar,
correspondera ao resultado do tempo de contribuicdo dividido
por 20 (vinte) anos, limitado a um inteiro, multiplicado pelo
valor apurado na forma do § 8° do caput do artigo 9°
ressalvado o caso de cumprimento de critérios de acesso para
aposentadoria voluntdria que resulte em situagdo mais
favoravel.

SECAO IIT ]

DA APOSENTADORIA ESPECIAL POR EXERCICIO DE
ATIVIDADES o

COM EFETIVA EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS
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Art. 6° O servidor cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais
a satde, ou a associacdo desses agentes, vedada a
caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo, sera
aposentado  voluntariamente, desde que observados,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 58 (cinquenta ¢ oito) anos de idade;
I - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢do e contribuigao;
I1T - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo piiblico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

§ 1° Para o beneficio de aposentadoria especial a servidores
vinculados ao Instituto Municipal de Previdéncia de Nova
Mamoré/RO — IPRENOM, que exercam atividades sob
condigdes especiais prejudiciais a saude ou a integridade fisica,
somente serdo concedidos mediante apresentagdo de todos os
programas exigidos no disposto na Instru¢do Normativa n°
50/2017-TCE/RO, e suas alteragdes, conforme alineas
seguintes.

a) Formulario de informagdes sobre atividades exercidas em
condigdes especiais (Perfil Profissiografico Previdencidrio -
PPP).

b) Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho
(LTCAT) ou outro documento habil a substitui-lo.

¢) Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR.

d) Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional -
PCMSO.

e) apds apresentagdo dos documentos elencados acima, o
IPRENOM devera providenciar emissdo de parecer médico-
pericial conclusivo, descrevendo o enquadramento por agente
nocivo, indicando a codificacdo contida na legislagdo
especifica e o correspondente periodo de atividade

§ 2° A aposentadoria a que se refere este artigo observara
adicionalmente as condigdes e os requisitos estabelecidos para
o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que ndo
conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao Regime
Proprio de Previdéncia Social do Estado, vedada a conversao
de tempo especial em comum.

§ 3° O aposentado de forma especial por exposicdo a agentes
nocivos, que voltar a exercer qualquer atividade laboral,
também com exposi¢do ao agente nocivo que deu causa a
concessdo do beneficio, tera a aposentadoria cessada a partir da
data do retorno, observados os procedimentos administrativos
adotados para a reversdo, de oficio, sem prejuizo da
responsabilizacdo cabivel e devolugdo dos valores recebidos.

SECAO IV
DA APOSENTADORIA DOS PROFESSORES

Art. 7° O servidor titular do cargo de professor sera aposentado
voluntariamente, desde que observados, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, ¢ 60
(sessenta) anos de idade, se homem;

II - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do exclusivamente em
efetivo exercicio das fung¢des de magistério, na educagdo
infantil, no ensino fundamental ou médio;

I - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.
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Paragrafo Unico. Sio consideradas fungdes de magistério as
exercidas por professores no desempenho de atividades
educativas, quando em estabelecimento de educagdo basica,
nos segmentos da educagdo infantil, ensino fundamental e
médio, em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além
do exercicio de docéncia, as seguintes, desde que exercidas por
integrantes do cargo efetivo de professor, sempre em unidade
escolar:

SECAOV
DA APOSENTADORIA DO SERVIDOR COM
DEFICIENCIA

Art. 8 O servidor com deficiéncia serd aposentado
voluntariamente, mediante o cumprimento dos seguintes
requisitos:

§ 1° No caso de aposentadoria por tempo de contribuicio,
serdo observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico;

IT - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria;

I - 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuigdo, se
homem, e 20 (vinte) anos, se mulher, no caso de segurado com
deficiéncia grave;

IV - 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribui¢do, se
homem, e 24 (vinte ¢ quatro) anos, se mulher, no caso de
segurado com deficiéncia moderada;

V - 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribui¢do, se homem,
e 28 (vinte e oito) anos, se mulher, no caso de segurado com
deficiéncia leve.

§ 2° No caso de aposentadoria por idade, serdo observados,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e
cinco) anos de idade, se mulher, independentemente do grau de
deficiéncia;

IT - 10 (anos) de efetivo exercicio no servigo publico;

I - 5 anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria;

IV - Tempo minimo de contribui¢do de 15 (quinze) anos e
comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

§ 3° As definigdes relativas as deficiéncias grave, moderada e
leve, a comprovagéo da condigdo de segurado com deficiéncia
¢ para a avaliacdo da deficiéncia biopsicossocial, serdo aquelas
definidas em normativas do RGPS.

§ 4° A existéncia de deficiéncia anterior & data da vigéncia
desta Lei Complementar devera ser certificada, inclusive
quanto ao seu grau, por ocasido da primeira avaliacdo, sendo
obrigatoria a fixagdo da data provavel do inicio da deficiéncia.

§ 5° A comprovagdo de tempo de contribui¢cdo na condi¢do de
segurado com deficiéncia em periodo anterior a entrada em
vigor desta Lei Complementar ndo sera admitida por meio de
prova exclusivamente testemunhal.

§ 6° Se o segurado, apos a filiagdo ao RPPS do Municipio de
Nova Mamoré, tornar-se pessoa com deficiéncia, ou tiver seu
grau de deficiéncia alterado, os pardmetros mencionados no
caput deste artigo, serdo proporcionalmente ajustados,
considerando-se o nimero de anos em que o segurado exerceu
atividade laboral sem deficiéncia e com deficiéncia, observado
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o grau de deficiéncia correspondente, conforme normativas
referidas no § 3° deste artigo.

§ 7° A contagem reciproca do tempo de contribuicio na
condicdo de segurado com deficiéncia relativo a filiagdo ao
RGPS, ao RPPS do servidor publico ou a regime de
previdéncia militar, serda feita decorrendo a compensagdo
financeira entre os regimes.

§ 8° A redugdo do tempo de contribuigdo prevista nesta Lei
Complementar ndo podera ser acumulada, no tocante ao
mesmo periodo contributivo, com a redugdo assegurada aos
casos de atividades exercidas sob condi¢des especiais que
prejudiquem a satide ou a integridade fisica.

CAPITULO II
DOS CALCULOS DOS PROVENTOS

Art. 9° Os proventos de todas as aposentadorias previstas nos
artigos anteriores, resguardadas aquelas abarcadas por regras
de transicdo com critérios proprios, terdo como referéncia a
média aritmética simples das maiores remuneracdes, utilizadas
como base para as contribui¢des do servidor aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80%
(oitenta por cento) de todo o periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da
contribui¢do, se posterior aquela competéncia.

§ 1° Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo
efetivo, para fins de calculo dos proventos de aposentadoria
com fundamento no disposto no caput deste artigo, o valor
constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens
pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei,
acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantagens
pessoais permanentes, observados os seguintes critérios:

§ 2° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial
dos proventos terdo os seus valores atualizados, mensalmente,
de acordo com a variagdo integral do indice fixado para a
atualizagdo dos salarios de contribuicdo considerados no
calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS.

§ 3° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo
de que trata o caput deste artigo serdo comprovados mediante
acesso irrestrito a base de dados fornecida mensalmente ou
extraordinariamente, mediante solicitagdo junto aos orgdos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o
servidor esteve vinculado ou por outro documento publico, na
forma de regulamento.

§ 4° As remuneracdes consideradas no célculo da
aposentadoria, atualizadas na forma deste artigo, em hipdtese
alguma poderao ser consideradas como:

1 - Inferiores ao valor do salario-minimo;

II - Superiores ao limite maximo do salario de contribuigido
quanto aos periodos em que o servidor esteve vinculado ao
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS; e

III - superiores ao limite méaximo do saldrio de contribuicdo do
Regime Geral de Previdéncia, ap6s a instituigdo do regime de
previdéncia complementar, ressalvadas as excec¢des legais.

§ 5° O valor dos proventos calculados na forma deste artigo
ndo podera ser inferior ao salario-minimo, conforme disposto
no § 2°, do art. 201 da Constituigdo Federal.

§ 6° A média a que se refere o caput deste artigo serd limitada
ao valor maximo do salario de contribuigdo do Regime Geral
de Previdéncia Social para os servidores que ingressarem no
servigo publico em cargo efetivo apos a implantagdo de
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Regime de Previdéncia Complementar, ou na hipdtese de
efetuarem a opcao de ades@o correspondente.

§ 7° Poderdo ser excluidas da média as contribuicdes que
resultem em redugdo do valor do beneficio, desde que mantido
o tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a utilizagdo
do tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive para o
acréscimo previsto no § 8° deste artigo, para averbagdo em
outro regime previdenciario.

§ 8°. O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a
60% (sessenta por cento) da média aritmética definida no
caput, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada
ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribui¢do nos casos do:

I —Incisos I e II do art. 3°, art. 6°, art. 7° ¢ § 2° do art. 8° desta
Lei Complementar;

Art. 10. O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a
100% (cem por cento) da média aritmética definida na forma
prevista no caput do artigo 9° desta Lei Complementar, nos
casos do § 1° do art. 8° e aposentadoria por incapacidade
permanente, quando decorrer de acidente de trabalho, moléstia
profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel,
especificadas no art. 4° desta Lei Complementar, e alteragdes.

Art. 11. E assegurado o reajuste dos beneficios de que trata
esta Lei Complementar para preservar, em carater permanente,
o seu valor real, nos termos estabelecidos para o Regime Geral
de Previdéncia Social.

CAPITULO III
DA PENSAO POR MORTE

Art. 12. A pensdo por morte concedida a dependente de
segurado do RPPS deste municipio sera equivalente a uma cota
familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da
aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou daquela a
que teria direito se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do obito, acrescida de cotas de 10 (dez)
pontos percentuais por dependente, até o méaximo de 100%
(cem por cento).

§ 1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa
qualidade e ndo ser@o reversiveis aos demais dependentes,
preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensdo por
morte quando o nimero de dependentes remanescente for igual
ou superior a 5 (cinco).

§ 2° Na hipotese de existir dependente invalido ou com
deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da pensdo por
morte de que trata o caput sera equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo
segurado ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por
incapacidade permanente na data do obito, até o limite maximo
de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e

II - Uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida
de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o
maximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere o
limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

§ 3° Quando ndo houver mais dependente invalido ou com
deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da pensdo sera
recalculado na forma do disposto no caput e no § 1° deste
artigo.

§ 4° O tempo de duragdo da pensdo por morte e das cotas
individuais por dependente até a perda dessa qualidade, o rol
de dependentes e sua qualificagdo e as condigdes necessarias
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para enquadramento serdo aqueles estabelecidos em lei
especifica que trata do RPPS deste Municipio.

§ 5° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, sua condi¢do pode ser reconhecida
previamente ao obito do segurado, por meio de avaliagdo
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, observada revisdo periddica na forma da
legislagdo.

§ 6° Equiparam-se a filho, para fins de recebimento da pensio
por morte, exclusivamente o enteado e o menor tutelado, desde
que comprovada a dependéncia econdmica.

§ 7° O valor da pensdo por morte concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo serd inferior ao valor a que se refere o
§ 2° do art. 201 da Constitui¢do Federal e sera reajustado nos
termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia
Social.

Art. 13. E vedada a acumulagdo de mais de uma pensio por
morte deixada por conjuge ou companheiro, no ambito do
mesmo Regime de Previdéncia Social, ressalvadas as pensdes
do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos
acumulaveis na forma do art. 37 da Constitui¢do Federal.

§ 1° Sera admitida a acumulagdo de:

I - Pensdo por morte deixada por cdnjuge ou companheiro de
um regime de previdéncia social com pensdo por morte
concedida por outro regime de previdéncia social;

IT - Pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de
um regime de previdéncia social com aposentadoria concedida
no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime
proprio de previdéncia social; ou

§ 2° Nas hipdteses das acumulagdes previstas no § 1°, ¢
assegurada a percep¢do do valor integral do beneficio mais
vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios,
apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

I - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um)
salario-minimo, até o limite de 2 (dois) salarios-minimos;

II - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois)
salarios-minimos, até o limite de 3 (trés) salarios-minimos;

IIT - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés)
salarios-minimos, até o limite de 4 (quatro) salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro)
salarios-minimos.

§ 3° As restrigdes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se
o direito aos beneficios houver sido adquirido antes da data de
entrada em vigor desta Lei Complementar.

CAPITULO IV .
DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 14. O beneficio previdenciério serd pago diretamente ao
beneficiario, mediante depdsito em conta corrente ou outra
forma  estabelecida em  regulamento, admitindo-se,
excepcionalmente, quitagdo por cheque, mediante decisdo
fundamentada.

§ 1° Na hipétese de o beneficiario ser portador de moléstia
contagiosa ou impossibilidade de locomocgdo, devera ser
constituido procurador na forma da lei, devendo o instrumento
de mandato ser renovado ou revalidado a cada 6 (seis) meses.

§ 2° O procurador firmard termo de responsabilidade,
comprometendo-se a comunicar qualquer fato que venha a
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determinar a perda da qualidade de beneficiario, ou outro
evento que possa invalidar a procuragdo, em especial o obito
do outorgante, sob pena de incorrer em sanc¢des penais
cabiveis.

§ 3° O dependente que perdeu o direito a pensdo, ndo podera
representar outro dependente para fins de recebimento do
beneficio.

Art. 15. O beneficio devido ao segurado ou dependente
civilmente incapaz serd pago ao conjuge, companheiro (a), pai,
mae, tutor ou curador, admitindo-se, na falta destes, e por
periodo ndo superior a 6 (seis) meses, 0 pagamento a pessoa
designada por determinagdo judicial, mediante termo de
compromisso firmado no ato do recebimento.

Paragrafo Unico. Apos o prazo fixado neste artigo, o
pagamento do beneficio serd suspenso até a efetiva
regularizagdo da situag@o.

Art. 16. Os valores ndo recebidos em vida pelo segurado serao
pagos a seus dependentes inscritos a pensdo por morte, ou, na
falta deles, aos seus sucessores na forma da lei civil,
independentemente de inventario ou arrolamento.

Art. 17. Serdo descontados dos beneficios:

I - Contribuicdes e indeniza¢des devidas pelo segurado ao
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Municipais de Nova Mamoré — IPRENOM;

II - Pagamento administrativo ou judicial de beneficio
previdenciario indevido, ou além do devido, inclusive na
hipotese de cessacdo pela revogacdo de decisdo judicial;

I - imposto de renda retido na fonte em conformidade com a
legislacdo;

IV - Pensdo alimenticia fixada judicialmente;

V - Contribui¢des autorizadas a entidades de representagdo
classista; e

VI - Demais consignagdes autorizadas por lei federal ou
municipal.

§ 1° Na hipdtese do inciso II, do caput deste artigo, excetuadas
as situagdes de ma-fé, o desconto sera feito em prestagdes niao
excedentes a 30% (trinta por cento) do valor do beneficio,
corrigidas monetariamente pelo mesmo indice de reajuste de
vencimentos.

§ 2° Para os fins do disposto no § 1°, deste artigo, ndo cabera o
parcelamento quando o beneficiario tiver a aposentadoria
cassada ou da aposentadoria ndo decorrer pensdo, hipotese em
que a cobranga sera efetuada junto aos herdeiros ou sucessores
do falecido, na forma da lei.

§ 3° No caso de ma fé, a devolugdo sera feita integralmente,
com correcdo monetaria pelos indices adotados pela Avaliagdo
Atuarial, e acrescida de juros de mora de 0,5% (meio por
cento) ao més e de multa de 2% (dois por cento), calculados
sobre o débito corrigido.

Art. 18. Salvo quanto ao valor devido ao regime proprio ou
derivado da obrigagdo de prestar alimentos, o beneficio nio
podera ser objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula
de pleno direito a sua venda, alienacdo ou cessdo, ou a
constituicdo de qualquer 6nus sobre ele e a outorga de poderes
irrevogaveis para o seu recebimento por terceiro.

Art. 19. A autotutela administrativa para revisdo ou anulagéo
de atos concessivos de beneficio devera ser exercida no prazo
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de dez anos, contados da pratica do ato, sob pena de
decadéncia.

§ 1° Na hipotese de ato praticado com ma-fé, ndo ocorrerd a
decadéncia mencionada no caput deste artigo.

§ 2° Para anulagdo ou revisdo de ato concessivo de beneficio,
da qual decorra prejuizo, sera previamente concedido direito ao
contraditério ¢ a ampla defesa, ressalvada a aplicagdo de
medida cautelar administrativa devidamente fundamentada.

§ 3° A anulag@o total ou parcial de beneficio registrado perante
o Tribunal de Contas sera informada ao setor pessoal do
Municipio para providencias, no que lhe couber.

§ 4° Os atos concessivos de revisdes de calculo deverdo indicar
a data em que passardo a produzir efeitos.

Art. 20. Os créditos devidos ao Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos Municipais de Nova Mamoré —
IPRENOM, observados os requisitos legais, constituem-se
como divida ativa, gozando de liquidez, certeza e exigibilidade,
devendo ser inscritos em livro proprio.

§ 1° Poderdo ser inscritos em divida ativa os créditos
constituidos em decorréncia de beneficio previdenciario pago
indevidamente ou além do devido, inclusive na hipotese de
cessacdo do beneficio pela revogacdo de decisdo judicial, para
execucao fiscal.

§ 2° Para fins do disposto no § 1° deste artigo, podera ser
objeto de inscrigdo em divida ativa, em conjunto ou
separadamente, o terceiro beneficiado que sabia ou deveria
saber da origem do beneficio pago indevidamente em razio de
fraude, de dolo ou de coacdo, desde que devidamente
identificado em  procedimento administrativo de
responsabilizagdo.

Art. 21. Para comprovagdo do preenchimento dos requisitos
para a frui¢do dos beneficios, sera exigido, anualmente, a prova
de vida dos beneficiarios, em periodos definidos através de ato
administrativo proprio, contendo a forma que se dard e os
documentos necessarios.

Paragrafo Unico. Nio havendo o cumprimento das exigéncias
deste artigo, o pagamento do beneficio serd suspenso, até a
regularizacao.

Art. 22. Para comprovagdo do preenchimento dos requisitos
para a fruicdo dos beneficios, poderdo ser exigidos:

I — Participag@o dos aposentados e pensionistas em censos, para
atualizacdo de informagdes e documentacio dos beneficiarios e
dependentes, nos casos que existirem;

II — Quando necessario, exames médicos para a comprovagao
da permanéncia da incapacidade para o trabalho ou submissio
a junta médica;

III — declaragdes, sob as penas da lei, acerca de situagdes
juridicas de interesse para concessdao ou manutencdo de
beneficios;

IV — Documentos em geral.

§ 1° Nao havendo o cumprimento das exigéncias deste artigo, o
pagamento do beneficio serd suspenso até a regularizagao.

§ 2° Os meios descritos neste artigo ndo excluem a adogdo de
outras medidas para verificagdo do preenchimento dos
requisitos legais para a concessdo de beneficios.

Art. 23. Nédo poderdo ser concedidos proventos ou pensdes que
excedam o valor do subsidio do Prefeito, nos termos do
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previsto no art. 37, VI, da Constitui¢do Federal, ressalvadas
disposic¢des constitucionais especificas.

CAPITULO V )

DAS REGRAS TRANSITORIAS DE APOSENTADORIA
SECAO1

Da Aposentadoria por Sistema de Pontuacio

Art. 24. O servidor puablico municipal que tenha ingressado no
servigo publico em cargo efetivo, até 12 de novembro de
2019, podera aposentar-se voluntariamente quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61
(sessenta e um) anos de idade, se homem, observado o disposto
no § 1° deste artigo;

II — 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 35 (trinta e
cinco) anos de contribuigdo, se homem;

IIT - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria; e

V — A partir de 01 de janeiro de 2024, a somatorio da idade e
tempo de contribuicdo, incluidas as fragdes, equivalente a 91
(noventa e um) pontos, se mulher, e 101 (cento e um) pontos,
se homem, observando-se o disposto nos §§ 2° e 3° deste
artigo.

§ 1° A pontuagdo a que se refere o inciso V do caput deste
artigo, sera acrescida de 0,5 (meio) ponto, até atingir o limite
de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco), se
homem.

§ 2° A idade e o tempo de contribuicio serfio apurados em dias
para o calculo do somatorio de pontos a que se referem o inciso
V do caput e o § 1° deste artigo.

§ 3° Para o titular do cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e
médio, os requisitos de idade e tempo de contribuicdo que
tratam os incisos I e II do caput deste artigo serdo:

I - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, ¢ 57
(cinquenta e sete) anos de idade, se homem;

II - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, se mulher, e 30
(trinta) anos de contribui¢do, se homem; e

§ 4° O somatorio da idade e do tempo de contribuigdo de que
trata o inciso V do caput deste artigo, para os titulares do cargo
de professor, incluidas as fracdes, sera de 86 (oitenta e seis)
pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, aos
quais serdo acrescidos, a partir de 1° de janeiro de 2024, 1 (um)
ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois)
pontos, se mulher, ¢ de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 5° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderao:

I — a totalidade da remunerac¢do do servidor publico no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, observado o disposto no
§ 7° deste artigo, para o servidor publico que tenha ingressado
no servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de
2003 e que ndo tenha feito a opgdo de que trata o § 16 do art.
40 da Constituicao Federal, desde que tenha, no minimo, 62
(sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e
cinco) anos de idade, se homem, ou, para os titulares do cargo
de professor de que trata o § 3° 57 (cinquenta e sete) anos de
idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem; ou



% 1D: 234609 e CRC: 54EB9C43

II - a integralidade da média aritmética simples das maiores
remuneragdes ou subsidios, utilizadas como base para as
contribui¢des do servidor aos regimes de previdéncia a que
esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de
todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994
ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia, para o servidor publico que que ndo tenha feito a
opcdo de que trata o § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo nao serdo inferiores ao valor a que se
refere 0§ 2° do art. 201 da Constituicdo Federale serdo
reajustados nos termos estabelecidos para o Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 7° Considera-se remunerag@o do servidor publico no cargo
efetivo, para fins de calculo dos proventos de aposentadoria
com fundamento no disposto no inciso I do § 5° deste artigo, o
valor pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias
permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais
permanentes.

SECAO 11
Da Aposentadoria com Pedagio

Art. 25. O servidor publico municipal que tenha ingressado no
servico publico em cargo efetivo, até 12 de novembro de
2019, podera aposentar-se voluntariamente quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem;

IT - 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, ¢ 35 (trinta e
cinco), se homem;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5
(cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

IV - Periodo adicional de contribui¢do correspondente a 60%
(sessenta por cento) do tempo que, na data de entrada em vigor
da Lei Complementar n° 014/PMNM/2022, de 14 de
dezembro 2022, faltaria para atingir o tempo minimo de
contribuicdo referido no inciso II deste artigo.

§ 1° Para o titular do cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes de
magistério na educac@o infantil e no ensino fundamental e
médio, os requisitos de idade e tempo de contribuicdo que
tratam os incisos I e II do caput deste artigo serdo:

I - 52 (cinquenta e¢ dois) anos de idade, se mulher, ¢ 55
(cinquenta e cinco) anos de idade, se homem;

IT - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, se mulher, e 30
(trinta) anos de contribuigdo, se homem.

§ 2° O valor da aposentadoria concedida nos termos do
disposto neste artigo correspondera:

I - A totalidade da remuneragio do servidor piiblico no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, observado o disposto no
§ 7° do art. 24, para o servidor publico que tenha ingressado no
servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003
e que ndo tenha feito a opcdo de que trata o § 16 do art. 40 da
Constituicdo Federal; ou

Il - A integralidade da média aritmética simples das maiores
remuneragdes ou subsidios, utilizadas como base para as
contribui¢des do servidor aos regimes de previdéncia a que
esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de
todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994
ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
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competéncia, para o servidor publico que ndo tenha feito a
opgdo de que trata o § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se
refere 0§ 2° do art. 201 da Constituicdo Federale serdo
reajustados nos termos estabelecidos para o Regime Geral de
Previdéncia Social.

SECAO I1I

Da Aposentadoria Especial por Sistema de Pontuacio
Exposicio a Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos
Prejudiciais a Satude

Art. 26. O servidor ptublico municipal que tenha ingressado no
servigo publico em cargo efetivo, até 12 de novembro de
2019, cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva
exposicao a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais
a saude, ou associacdo desses agentes, vedada a caracterizagdo
por categoria profissional ou ocupacdo, desde que cumpridos o
tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio e de 5
(cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria, na forma dos arts. 57 e 58 da Lei n® 8.213, de 24
de julho de 1991, podera aposentar-se quando o total da soma
resultante da sua idade ¢ tempo de contribuigdo e o tempo de
exposicao forem, respectivamente, de:

I — 85 (oitenta e cinco) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de
efetiva exposigéo.

§ 1° A idade e o tempo de contribuigdo serfo apurados em dias
para o calculo do somatdrio de pontos a que se refere o caput
deste artigo.

§ 2° O valor da aposentadoria concedida nos termos do
disposto neste artigo correspondera:

I - A integralidade da média aritmética simples das maiores
remuneragdes ou subsidios, utilizadas como base para as
contribui¢des do servidor aos regimes de previdéncia a que
esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de
todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994
ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia, e que ndo tenha feito a opgdo de que trata 0 § 16
do art. 40 da Constituigdo Federal.

§ 3° Aplicam-se as aposentadorias dos servidores deste
municipio cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicdo a agentes quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais
a saude, ou associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdo
por categoria profissional ou ocupagdo, na forma do § 4°-C do
art. 40 da Constituicdo Federal, as normas constitucionais e
infraconstitucionais anteriores a data de entrada em vigor desta
Lei Complementar, enquanto ndo promovidas alteragdes na
legislacdo interna deste municipio relacionada ao respectivo
regime proprio de previdéncia social.

§ 4° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo sera inferior ao valor a que se refere
0§ 2° do art. 201 da Constituigdo Federal e sera reajustado nos
termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia
Social.

TiTULO 11 X
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 27. O servidor titular de cargo efetivo que tenha
completado as exigéncias para as formas de aposentadorias
previstas no inciso II do art. 3° e nos artigos 6°, 7°, 8°, 24, 25
e 26 desta Lei Complementar, farda jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor de sua contribuicio
previdenciéria, até completar a idade para a aposentadoria
compulsoria.
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Paragrafo Unico. O pagamento do abono de permanéncia é de
responsabilidade do ente empregador e regulamentado a fim de
fixar critérios de avaliagdes dos servidores que optarem em
permanecer em atividade ap6s o cumprimento de requisitos
para qualquer uma das modalidades de aposentadorias descritas
no caput deste artigo.

TITULO IV
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 28. Por meio de lei, o Poder Executivo municipal podera
instituir contribui¢do extraordindria para custeio do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Nova Mamoré —
IPRENOM, nos termos dos §§ 1°-B e 1°-C do art. 149 da
Constituicdo Federal, observado o disposto no inciso X do § 22
do art. 40 da Constitui¢do Federal e no § 8° do art. 9° da
Emenda Constitucional n° 103, de 2019.

Art. 29. A aliquota de contribui¢do previdenciaria sera devida
pelos aposentados e pensionistas vinculados ao RPPS deste
municipio, incluidas suas entidades autdrquicas e suas
fundagdes, e incidira sobre o valor da parcela dos proventos de
aposentadoria e de pensdes que supere a um salario-minimo
nacional, hipotese em que serd considerada a totalidade do
valor do beneficio para fins de definicdo das aliquotas
aplicaveis.

TiTULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. A concessdo de aposentadoria ao servidor municipal
amparado no Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
de Nova Mamoré — IPRENOM ¢ de pensdo por morte aos
respectivos dependentes sera assegurada, a qualquer tempo,
desde que tenham sido cumpridos os requisitos para obtengdo
destes beneficios antes da data de vigéncia desta Lei
Complementar, observados os critérios da legislagdo vigente na
data em que foram atendidos os requisitos para a concessdo da
aposentadoria ou da pensdo por morte.

§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao
servidor a que se refere o caput e as pensdes por morte devidas
aos seus dependentes serdo calculados ¢ reajustados de acordo
com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidos os
requisitos nela estabelecidos para a concessdo destes
beneficios.

§ 2° E assegurado o direito ao recebimento do beneficio de
aposentadoria mais favoravel ao servidor municipal, desde que
tenham sido implementados todos os requisitos para sua
concessdo, ou de pensdo aos seus dependentes, calculada com
base na aposentadoria voluntaria que seria devida se estivesse
aposentado a data do obito.

Art. 31. Nos termos do inciso II do art. 36 da Emenda
Constitucional n° 103, de 2019, ficam referendadas
integralmente:

I - A alteragio promovida pelo art. 1° da Emenda
Constitucional n® 103, de 2019, no art. 149 da Constituigao
Federal; e

IT - As revogagdes previstas na alinea “a” do inciso I e nos
incisos Il e

1V do art. 35 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

Art. 32. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo, porém mantem-se em vigor, no que couber e nao
for conflitante com a Lei Municipal n°. 1.353-GP/2018, de 19
de marco de 2018, e alteragdes, o qual reestruturou o RPPS de
Nova Mamoré - RO, assim como a estrutura administrativa e
financeira do IPRENOM continua sendo estabelecida pela lei
ordinaria.
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Art. 33. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PALACIO 21 DE JULHO, 17 de setembro de 2025.
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