
PREFEITURA DE A  M
NOVA MAMORE-RO

GABINETE DO PREFEITO

NOVAMAMORE

DECRETO N° 7.602-GP/2023 Em, 27 de junho de 2023.

“Dispõe sobre Adoção de Medidas  
Adm inistrativas necessárias nos casos de 
Certificação de Pós-Graduação apontados com  
algum as irregularidades pelas Instituições de 
Ensino Superior que as em itiu ou que estejam em 
discordância com a Legislação M unicipal vigente, 
de acordo com as Leis M unicipais n° 634-GP/2008 
e n° 635-GP/2008, no âm bito do Município de Nova 
Mam oré-RO e dá outras providências”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA MAMORÉ, ESTADO DE RONDÔNIA, no
uso de suas atribuições legais conferidas pelo artigo 75 da Lei Orgânica do 
Município e conforme artigo 196 da Constituição Federal,

CONSIDERANDO a Ação Civil Pública impetrada pelo Ministério Público 
constante no Processo de n.° 70002430-97.2022.8.22.0015, que tem com o
escopo de tutelar o patrimônio público e a moralidade administrativa, propôs esta 
ação para compelir o Município de Nova Mamoré-RO para identificar eventuais 
diplomas falsos apresentados por servidores públicos, sendo então, com o 
objetivo de compelir o ente público a realizar a apuração da autenticidade dos 
diplomas/certificados de conclusão de curso de ensino superior e especialização 
apresentados pelos servidores do Município, comprovando-se a adoção das 
medidas administrativas pertinentes na hipótese de invalidade dos documentos;

CONSIDERANDO a sentença proferido em 28 de maio de 2023 pelo juiz de 
Direito Dr. Lucas Niero Flores, no Processo 70002430-97.2022.8.22.0015, que 
determina ao Município que, em até cento e vinte dias, contados da intimação 
do cumprimento de sentença, conclua o procedimento administrativo instaurado 
em 10.08.2022 (Id. 80605641) com a finalidade de apuração da autenticidade 
dos diplomas/certificados de conclusão de curso de ensino superior e/ou 
especialização apresentado por todos os servidotes-páblieos do Município de
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Nova Mamoré-RO, comprovando-se a adoção das medidas administrativas 
pertinentes na hipótese de constatação de invalidade dos aludidos 
diplomas/certificados; sob pena de incorrer em ato de IMPROBIDADE  
ADMINISTRATIVA;

CONSIDERANDO o Relatório de Análise Técnica da Comissão nomeada 10 de 
agosto de 2022, conforme Portaria n° 235-GP/2022, alterada pelas Portarias n° 
2 6 0 - GP/2022 e a Portaria n° 022-GP/2023, que dispõem sobre Comissão 
Especifica para realizar os procedimentos de notificação das Entidades 
Educacionais de Ensino Superior, visando a confirmação da regularidade de 
Diplomas, Certificados e/ou Declaração de Conclusão de Graduação e 
Especialização emitidos a Servidores Públicos da Prefeitura de Nova Mamoré- 
RO;

CONSIDERANDO que certamente alguns servidores contratados, 
eventualmente possuem Certificação de Pós Graduação emitidos pelas 
Faculdades ,e Instituições de Ensino Superior que são alvo de Investigação na 
Ação Penal de n° 1002410-87.2017.8.22.0015, seu tramite trasncorreu na 2a 
Vara Ccriminal de Guajará-Mirim-RO, que teve origem na “Operação APATE".

CONSIDERANDO o Decreto n° 5.040/2019 de 15 de fevereiro de 2019 de 
autonomia do Ex-Prefeito Claudionor Leme da Rocha, que Dispõem sobre o 
Procedimento de Análise de Diplomas, Declarações ou Certificados de 
Graduação e Pós Graduação, e determina adoção de procedimentos necessáro 
e conclusiva;

CONSIDERANDO as Lei Municipais n° 634-GP/2008 e 635-GP/2008, que 
Dispõe sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneração dos Servidores 
Públicos integrantes do Quadro do Magistério e sobre o Plano de Cargos, 
Carreiras e Salários da Administração e Saúde da Prefeitura Municipal de Nova 
Mamoré-RO;

CONSIDERANDO a Súmula do STF n° 473 aue dispõem que a Administração 
pode anular seus próprios atos, quando * e,-vícios que os tornam ilegais,
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porque deles não se originam direitos; ou revogá-los, por motivo de conveniência 
ou oportunidade, respeitados os direitos adquiridos, e ressalvada, em todos os

casos, a apreciação judicial;

CONSIDERANDO a possibilidade de violação de princípios que resguardam o 
interesse público e que comprometem o erário público se caracterizam como 

atos ilícito.

D E C R E T A

Alt. 1o. Este Decreto disciplina sobre as medidas administrativas recomendadas 
pela Portaria de n° 235-GP/2022, alterada pelas Portrias n° 2 6 0 - GP/2022 e a a 
Portaria n° 022-GP/2023, tendo em vista o Relatório de Análise Técnica 
apresentado, quanto ao levantamento e pesquisa dos Certificados de Conclusão 
de Pós-Graduação, emitidas por Instituições de Ensino Superior constantes de 
irregularidades, conforme Memorando de n° 094/2018/CAEX/MP-RO.

Art. 2o. Fica autorizada a SUSPENSÃO das Gratificações de Pós Graduação a 
partir do dia 01 de iulho de 2023, no âmbito da Prefeitura de Nova Mamoré-RO, 
que são objetos do Relatório de Análise Técnica, conforme anexos X ao XVIII do 
referido relatório, evitando prejuízo ao erário e patrimônio público, sob pena de 
incorrer em ato de Improbidade Administrativa.

Art. 3o A Administração Pública poderá rever seus atos, corroborando com a 
legislação pertinente, notificando os interessados desta mudança, diante disso, o 
servidor já contemplado com a gratificação de pós-graduação em divergência 
por área de atuação do profissional no ensino público ( Art.25 §1° inciso I da Lei
635-GP/2008).Ou curso compatível com as suas atribuições do cargo ou que a

/  j

grade curricular do curso esteja diretamente ligada ao desenvolvimento das 
atividades da administração pública Municipal(art. 18 §2° inciso I da Lei n° 634- 
GP/2008). Ficará suspensa aquelas em contrariedadejiao dispõsto das referidas 
Leis Municipais,
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Art. 4o. Deverá ser observado e respeitado, os princípios constitucionais da 
ampla defesa e do contraditório, no que for aplicável.

Art. 5o. O servidor que for beneficiado com a gratificação de pós-graduação, e 
obtiver a suspensão da referida gratificação, com indícios de irregularidades em 
sua documentação, constantes no Relatório de Análise Técnica da Comissão 
recomendadas pela Portaria n° 235-GP/2022, alterada pelas Portarias n° 2 6 0 -  
GP/2022 e a a Portaria n° 022-GP/2023, terá o prazo de 30 (trinta) dias 
contados do IN ÍC IO  DA SUSPENSÃO  para apresentar prova em contrário, ou 
apresentar CERTIFICAÇÃO REGULAR e nos moldes da legislação municipal 
vigente.

Parágrafo único. Os nomes dos servidores relacionados ao caput do artigo 5o 
estarão listados no Anexo I, deste Decreto.

Art. 6o. O servidor já contemplado com a gratificação de pós graduação em 
divergência com por área de atuação do profissional no ensino público ou curso 
compatível com as suas atribuições do cargo ou que a grade curricular do curso 
esteja diretamente ligada ao desenvolvimento das atividades da Administração 
Pública Municipal terá o prazo de 30 (trinta) dias contados do início da 
SUSPENSÃO para apresentar prova em contrário, ou apresentar certificação 
regular e compatível com a área de atuação e formação nos moldes da 
legislação municipal vigente.

Parágrafo único. Os nomes dos servidores relacionados ao caput do artigo 6o 
estarão listados no Anexo II, deste Decreto.

Art. 7o. Os documentos apresentados, dentro do prazo elencado no art. 5o, e 
constatada a regular determinação ou apresentada NOVA TITULAÇÃO  sem 
vicio ou contrariedade a legislação, corroborando área de atuação do 
profissional no ensino público ou curso compatível com as suas atribuições do 
cargo ou que a grade curricular do curso esteja diretamente ligada ao 
desenvolvimento das atividades da administração pública municipal, voltará a 
receber , inclusive os valores retroativos a data da susp@|são, somente 
comprovada a regularidade no prazo concedido. /  ^
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Art. 8o. Encerrado o prazo concedido, no art. 5o e 6o, e não sendo comprovado 
a regularidade com a legislação e documentação, perderá de vez a gratificação, 
sendo devida somente, como analise de um novo processo de requerimento, 
sendo somente certificação fruto de outro objeto de titulação.

Art. 9o. Fica autorizado a Coordenadoria Municipal de Administração, através do 
Departamento de Recursos Humanos do Município de Nova Mamoré-RO, a 
Receber do servidor beneficiado do qual fora suspenso, qualquer recurso ou 
reconsideração quanto a contrariedade a norma legal, respeitando o direito a 
ampla defesa e ao contraditório, bem como analisar junto a secretaria de lotação 
do servidor ora requerido, quanto a compatibilidade conforme os Planos de 
Cargos e Carreira e Salário (PCCS) de sua respectiva classe, ou por comissão 
a ser designada.

Art. 10. O descumprimento do disposto neste Decreto poderá caracterizar 
improbidade administrativa, sujeitando o infrator às sanções previstas na Leis e 
n° 14.230, de 25 de outubro de 2021 -  Lei de Improbidade Administrativa, sem 
prejuízo às sanções administrativas e disciplinares previstas na legislação 
municipal.

Art. 11. Este Decreto entrará em vigor na data da sua publicação.

PALÁCIO 21 DE JULHO, 27 de junho de 2023.

S ed e: P re fe itu ra  do M u n ic íp io  de N ova M am oré-R O  -  G ab ine te  do P re fe ito  - E -m a il: gab ine te@ no va m am ore .ro .g ov .b r
Av. D. P ed ro  II, n° 7096 , b a irro  Jo ã o  F rancisco  C lím aoo, Nova M am oré-R O  -  C E P : 76 .85 7 -0 00  -  Fone: (69) 3544 -2269

mailto:gabinete@novamamore.ro.gov.br


PREFEITURA DE
NOVA M AM ORÉ-RO

GABINETE DO PREFEITO
’ w — g  i ; i  m

ANEXO I AO DECRETO N° 7.602-GP/2023

SERVIDORES PERTENCENTES À ADMINISTRAÇÃO

N°
O R D E M

N O M E F U N Ç Ã O T ÍT U L O  D O  C U R S O

01
JO SÉ C ÍC E R O  DA 
S ILVA

ENG ENHEIRO
A G R Ô N O M O

E S P E C IA L IS T A  EM 
G E O R R E F E R E N C IA M E N T O  DE 
IM Ó VEIS  RU RAIS  E U R BAN O S

SERVIDORES PERTENCENTES À EDUCAÇÃO

N°
O R D EM

N O M E F U N Ç Ã O T ÍT U L O  D O  C U R S O

01
E U LÁ LIA  S O U ZA  
O LIV E IR A  DE A B R E U

PR O FE S S O R A  DE 
M A TE M ÁT IC A  25H

E S P E C IA L IS TA  EM  D ID Á TIC A  E 
M E T O D O LO G IA  DO ENSINO  
S U P E R IO R

02
R O SIVAN  DE L IM A  
G U ED ES

PRO FE S S O R A  DE 
M A TE M ÁTIC A  25H

E S P E C IA L IS TA  EM D ID Á TIC A  E 
M E T O D O LO G IA  DO ENSINO  
S U P E R IO R

03

V A N U Z IA  C A R V A LH O  
DAS M E R C Ê S  G A R C IA

PR O FESSO R  I N ÍV E L I 
4 0 H (SÉRIES IN IC IA IS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
O R IE N TAÇ Ã O , S U P E R V IS Ã O  E 
G E S TÃ O  E S C O LA R  COM 
ÊN FAS E  EM P S IC O LO G IA

04

V E R A  LU C IA  G O M ES 
DA S ILV A

PR O FESSO R  I N ÍVEL I 
25H  (SÉRIES IN IC IA IS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
O R IE N TAÇ Ã O , S U P E R V IS Ã O  E 
G E S TÃ O  E S C O LA R  CO M  
ÊN FAS E  EM P S IC O LO G IA

05

DAN IELE  R U B IR A  
F O G A Ç A

PRO F. I NÍVEL I 40H E S P E C IA L IS T A  EM 
O R IE N T AÇ Ã O , SUPER VISÃO , 
G E S TÃ O  E S C O LA R  COM 
ÊN FAS E  EM P S IC O LO G IA

06

ED ILA IN E  DE
O LIV E IR A
N A S C IM E N TO

PRO F. II PEDAG O G O  
40H

E S P E C IA L IS T A  EM 
O R IE N T AÇ Ã O , SUPER VISÃO , 
G E S T Ã O  E S C O LA R  COM 
ÊNFASE EM P S IC O LO G IA

07

E D N A  F E R R E IR A  
V IA N A  DO S SANTO S

PRO F. II PEDAG O G O  
40H

E S P E C IA L IS T A  EM 
O R IE N T AÇ Ã O , SUPER VISÃO , 
G E S TÃ O  E S C O LA R  COM 
ÊN FAS E  EM P S IC O LO G IA

08
M A R IA  DE FA TIM A  
S O U ZA

PROF. II PEDAG O G O  
40H

E S P E C IA L IS T A  EM 
O R IE N T AÇ Ã O , S U PER VISÃO , 
G E S TÃ O  E S C O LA R  COM 
Ê N F AS E  EM P S IC O LO G IA  ^

09
M A R IA  ER IV AN E ID E  
A M Â N C IO

PROF. I N ÍVEL I 25H E S P E C IA L IS T A  EM 
O R IE N TAÇ Ã O . S U PER VISÃO , /  
G E S T Ã O  E S C O LA R  COM 
Ê N F AS E  EWLP^SICOLOGJA

_______________________________________________________ /
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10

D E N IZ IO  P E R E IR A  D A 
rn < v rA
M A T R IC U L A  572

PROF. I N IVEL I -20  H 
(SERIES IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
O R IE N TAÇ Ã O , SUPER VISÃO , 
G E S TÃ O  E S C O LA R  CO M  
ÊN FASE EM P S IC O LO G IA

11

D E N IZ IO  P E R E IR A  DA 
C O STA
M A T R IC U LA  1189

PRO F. I N ÍVEL I -20  H 
(SERIES IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
O R IE N T AÇ Ã O , S U PER VISÃO , 
G E S TÃ O  E S C O LA R  COM 
ÊN FAS E  EM P S IC O LO G IA

12

R O B E R TO  P E R E IR A  
RO SAS
M A TR IC U LA : 577

PRO F. I NÍVEL I -20  H 
(SERIES IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
O R IE N TAÇ Ã O , SUPER VISÃO , 
G E S TÃ O  E S C O LA R  COM 
ÊN FAS E  EM P S IC O LO G IA

13

R O B E R TO  P E R EIR A
□ HQAQ
M A TR IC U LA : 1165

PROF. I N ÍVEL I -20  H 
(SERIES IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
O R IE N TAÇ Ã O , S U PER VISÃO , 
G E S TÃ O  E S C O LA R  CO M  
Ê N FAS E  EM P S IC O LO G IA

14
A ILTO N  DE O LIV E IR A  
SALVIAN O  
M A T R ÍC U LA  6058

PRO F. I N ÍVEL I 20 H 
(SÉRIES IN ICIAIS

E S P E C IA L IS T A  EM 
SUP E R V IS Ã O , O R IE N T AÇ Ã O  E 
G E S TÃ O  E S C O LA R

15
A ILT O N  DE O LIV E IR A  
SALVIAN O  
M A T R ÍC U LA  6021

PRO F II (P E D A G O G O ) 
40H

E S P E C IA L IS T A  EM 
S U P E R V IS Ã O , O R IE N T AÇ Ã O  E 
G E S TÃ O  E S C O LA R

16
C LE M ILS O N  C O S TA  
S AN TIAG O

PRO F. I N ÍVEL I 25  H E S P E C IA L IS T A  EM 
S U P E R V IS Ã O , O R IE N T A Ç Ã O  E 
G E S TÃ O  E S C O LA R

17
E D U A R D O  BUENO  
M A R R A  M A T R ÍC U LA  
7885

PRO F. I NÍVEL 25 H 
(SÉR IES  IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
S U P E R V IS Ã O , O R IE N T AÇ Ã O  E 
G E S TÃ O  ES C O LA R

18
E D U A R D O  BUEN O  
M A R R A  M A T R ÍC U LA  
1153

PRO F II (P E D A G O G O )
O R IENTAD O R
E SCO LAR

E S P E C IA L IS T A  EM 
S U P E R V IS Ã O , O R IE N T AÇ Ã O  E 
G E S TÃ O  ES C O LA R

19
ELISABETI B A R B O S A  
DA S ILV A

PRO F II (P E D A G O G O ) 
25H  (SÉRIES IN IC IA IS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
S U P E R V IS Ã O , O R IE N T AÇ Ã O  E 
G E S T Ã O  E S C O LA R

20
E N E S S A  D A D IA N Y  
FAR IAS R O C H A

PRO F I N IVEL I 40H E S P E C IA L IS T A  EM 
S U P E R V IS Ã O , O R IE N T AÇ Ã O  E 
G E S T Ã O  E S C O LA R

21
IV A N IR  T E R E Z IN H A
G R A C IO LLI
C A R LE TTO

PRO F II (PED AG O G O ) 
25H  (SÉRIES IN IC IA IS )

E S P E C IA L IS T A  EM 
SU P E R V IS Ã O , O R IE N TAÇ Ã O  E 
G E S TÃ O  E SC O LAR

22
NUZELI AM O R IM  
O LIV E IR A  M A T R ÍC U LA
477

PRO F II (PED AG O G O ) 
20H (SÉRIES IN IC IA IS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
S U P E R V IS Ã O , O R IE N T AÇ Ã O  E 
G E S TÃ O  E S C O LA R

23
N U ZELI A M O R IM  
O LIV E IR A  M A T R ÍC U LA  
5018

PRO F II (PED AG O G O ) 
40H  (SÉRIES IN IC IA IS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
S U P E R V IS Ã O , O R IE N TAÇ Ã O  E 
G E S TÃ O  ES C O LA R

24
S ILV A  NEY 
G O N Ç A LV E S  A LB IN O  
M A T R ÍC U LA  840

PRO F II (P E D A G O G O ) 
25  (SÉRIES  IN IC IAIS

E S P E C IA L IS T A  EM 
S U P E R V IS Ã O , O R IE N T AÇ Ã O  E 
G E S T Ã O  E S C O LA R

25
SILVA NEY 
G O N Ç A LV E S  A LB IN O  
M A T R ÍC U LA  1489

PRO F II (P E D A G O G O ) 
25 (SÉR IES  IN IC IA IS

E S P E C IA L IS T A  EM . 
S U P E R V IS Ã O , O R IE N T A Ç Ã O  E 
G E S TÃ O  E S C O LAR '' /

26
S IM O N E DE A R A Ü JO  
R O S A  FR EITAS 
M A T R ÍC U LA  7947

PRO F II (P E D A G O G O ) 
25H (SÉRIES IN IC IA IS )

E S P E C IA LIS TA -É M  
SU PER VISÃO ) O R IE N 7Á Ç Ã O  E 
G E S TÃ O  E S C O L A R //"
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27
D E JA LM A  P E R E IR A  
DA C O S T A  
M A T R IC U LA  117

PROF. I NÍVEL I -20 H 
(SÉRIES  IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
O R IE N T AÇ Ã O , SUPER VISÃO , 
G E S TÃ O  E S C O LA R  COM 
ÊN FASE EM P S IC O LO G IA

28
D E JA LM A  P E R E IR A  
DA C O S TA  
M A T R IC U LA  5042

PRO F II PEDAG O G O ) 
40  H (SÉRIES 
IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS TA  EM 
O R IE N TAÇ Ã O , SUPER VISÃO , 
G E S TÃ O  E S C O LA R  COM 
ÊN FASE EM P S IC O LO G IA

29

R O S A N G E LA  M A R IA  
B A R B O S A  DE FAR IAS 
S O U ZA

PRO F II (PED AG O G O ) 
40 H (SÉRIES 
IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
O R IE N TAÇ Ã O , S U PER VISÃO , 
G E S TÃ O  E S C O LA R  COM 
ÊN FASE EM P S IC O LO G IA

30
S ILV IA  FE R R E IR A  
G O BBI S O U ZA

PRO F I N IVEL I 
ESPEC IAL 40H )

E S P E C IA L IS T A  EM 
O R IE N TAÇ Ã O , SU PER VISÃO , 
G E S TÃ O  E S C O LA R  COM 
ÊN FAS E  EM P S IC O LO G IA

31
A D ILE N E
E V A N G E LIS TA  DA 
C O S TA

P R O FE S S O R  I N IVEL I E S P E C IA L IS T A  EM 
SU P E R V IS Ã O , O R IE N T A Ç Ã O  E 
G E S TÃ O  ES C O LA R

32

A D R IA N A  C A M A R G O  
DA S ILVA

PR O FESSO R  II 
PEDAG O G O  
(SÉRIES IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
SU P E R V IS Ã O , O R IE N T AÇ Ã O  E 
G E S TÃ O  E S C O LA R  ÊNFASE EM 
P S IC O LO G IA  E D U C A C IO N A L

33
A LB A  N E T A  S ILV A  
M A TR ÍC U LA : 083

P R O FE S S O R  I N IVEL I 
(SÉR IES  IN IC IA IS)

E S P E C IA L IS T A  EM
P S IC O P E D A G O G A
IN S TITU C IO N A L

34
A LB A  N E T A  S ILV A  
M A TR ÍC U LA : 1495

PR O FESSO R  II 
PEDAG O G O  
(SÉRIES IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS TA  EM
P S IC O P E D A G O G A
IN S TITU C IO N A L

35
A N D E R S O N  V A R G AS  
C O STA

P R O FE S S O R  II 
PEDAG O G O  
(SÉRIES IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
S U P E R V IS Ã O , O R IE N T A Ç Ã O  E 
G E S TÃ O  E S C O LA R

36

C IC E R A  F E R R E IR A  DA 
S ILV A  M A R TIN S

P R O FE S S O R  I N IVEL 
(SÉRIES IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
SU P E R V IS Ã O , O R IE N T AÇ Ã O  E 
G E S TÃ O  E S C O LA R  COM 
Ê N FAS E  EM P S IC O LO G IA  
E D U C A C IO N A L

37
C LA Y D S O N  DOS 
S AN TO S M AR TIN S

PR O FE S S O R  II 
ED .F ÍS IC A

E S P E C IA L IS T A  EM 
M E T O D O LO G IA  DO ENSINO 
S U P E R IO R  E IN O VAÇ Õ ES 
C U R R IC U LA R E S

38

ECIANY D A  S ILVA  
M A R Q U E S

PR O FESSO R  II 
PEDAG O G O  (SÉRIES 
IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
SU P E R V IS Ã O , O R IE N T A Ç Ã O  E 
G E S TÃ O  E S C O LA R  COM 
ÊN FASE EM P S IC O LO G IA  
E D U C A C IO N A L

39
ED N E IA  A LM E ID A P R O FE S S O R  II 

PEDAG O G O  (SÉRIES 
IN IC IA IS)

E S P E C IA L IS T A  EM GESTÃO , 
PERÍC IA , E A U D IT O R IA  
A M B IE N T A L

40

E D IV A N IA  M E N D ES  
D A  C O S TA

PR O FESSO R  II 
PEDAG O G O  (SÉRIES  
IN IC IA IS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
SU P E R V IS Ã O , O R IE N TAÇ Ã O  
G E S TÃ O  E S C O LA R  CO M  /  
ÊN FAS E  EM P S IC O LO G IA  /  
E D U C A C IO N A L ,

41 FA B R IC IO  C U N H A  
C E LA N T E

PR O FESSO R  II 
C IÊNC IAS

E S P E C IA L IS T A  EjVÍ< 
PERÍC IA , E A U D ÍT O j/' .,m m m

SESTÂÔ,
I A . /

mi
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A M B IE N T A L

42

FID E R C IO  DE 
A LM E ID A  G O M E S

PR O FE S S O R  II 
PED AG O G O  (SÉRIES 
IN IC IA IS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
S U P E R V IS Ã O , O R IE N T AÇ Ã O  E 
G E S TÃ O  E S C O LA R  COM 
ÊN FAS E  EM P S IC O LO G IA  
E D U C A C IO N A L

43
FR A N C IE LLY  R IBE IRO PR O FE S S O R  II 

PEDAG O G O  (SÉR IES  
IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS TA  EM 
P S IC O P E D A G O G IA  C LIN IC A  E 
IN S T ITU C IO N A L

44

FR A N C IS C O  EU R IM A R  
A LVE S  D A  S ILVA

PR O FE S S O R  I N IVEL I E S P E C IA L IS T A  EM 
SUP E R V IS Ã O , O R IE N T A Ç Ã O  E 
G E S TÃ O  E S C O LA R  COM 
ÊNFASE EM P S IC O LO G IA  
E D U C A C IO N A L

45
G IG LIA N E  C O S TA  
CO ELH O

PR O FESSO R  II 
PEDAG O G O  (SÉR IES  
IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
P S IC O P E D A G O G IA  C LIN IC A  E 
IN S T ITU C IO N A L

46
G R E C IE LE  A M A N TIN O  
RAM O S

PR O FESSO R  II 
PED AG O G O  (SÉR IES  
IN IC IA IS)

E S P E C IA L IS T A  EM EDU CAÇ ÃO  
ESPEC IAL, S U P E R V IS Ã O  E 
O R IE N T A Ç Ã O  ED U C A C IO N A L

47
IDELIC I M A R IZ A  DOS 
SANTO S

PR O FESSO R  II 
PEDAG O G O

E S P E C IA L IS T A  EM 
P S IC O P E D A G O G IA  C LIN IC A  E 
IN S T IT U C IO N A L

48
IRENI P E R R E IR A  
G O M ES O EN IN G

PR O FE S S O R  II 
PEDAG O G O  (SÉRIES 
IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS T A  EM  EDU CAÇ ÃO  
E SPEC IAL, S U P E R V IS Ã O  E 
O R IE N T A Ç Ã O  E D U C A C IO N A L

49
KALYN E A Y A LA  
M END ES

PRO FESSO R II 
PED AG O G O  (S É R IE S  
IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS T A  EM  
P S IC O P E D A G O G IA  C LIN IC A  E 
IN S T ITU C IO N A L

50
L ID U IN A  DO CAR M O  
C O S TA  M A TR IC U LA :
172

PR O FE S S O R  I N IVEL I E S P E C IA L IS T A  EM 
M E T O D O LO G IA  DO ENSINO  E 
IN O V A Ç Ã O  C U R R IC U LA R E S

51
L ID U IN A  DO CAR M O  
C O S TA
M A TR ÍC U LA : 1201

PR O FESSO R  I N IVEL l E S P E C IA L IS T A  EM 
M E T O D O LO G IA  DO ENSINO  E 
IN O V A Ç Ã O  C U R R IC U LA R E S

52
M A R IA N A  DE S O U ZA  
LIM A

PR O FE S S O R  I N IVEL I E S P E C IA L IS TA  EM 
P S IC O P E D A G O G IA  C LIN IC A  E 
IN S T ITU C IO N A L

53

M A R ILE N E  
R O D R IG U E S  A LVE S

PR O FESSO R  II 
L IN G .P O R TU G E S A

E S P E C IA L IS T A  EM 
SUP E R V IS Ã O , O R IE N T AÇ Ã O  E 
G E S TÃ O  E S C O LA R  CO M  
Ê N FAS E  EM P S IC O LO G IA  
E D U C A C IO N A L

54

M AR ISA DO S S A N TO S  
N O G U E IR A  O L IV E IR A

PR O FESSO R  II 
PEDAG O G O  (SER IES  
IN IC IA IS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
S U P E R V IS Ã O , O R IE N TAÇ Ã O  E 
G E S TÃ O  E S C O LA R  COM 
Ê N F AS E  EM P S IC O LO G IA  
E D U C A C IO N A L

55

M A R IS T E LA  V IE IR A  
DA S ILV A  S IQ U E IR A

PR O FESSO R  II 
PED AG O G O  (SER IES  
IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
SU P E R V IS Ã O , O R IE N T AÇ Ã O  E 
G E S TÃ O  E S C O LA R 'C O M  /  
ÊN FAS E  EM P S IC O LO G IA  

I E D U C A C IO N A L 1 /
/
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56
M A R IV A LV A  B O R G ES 
DE S E N A  
M A T R IC U LA  564

PRO FESSO R I N IVEL I E S P E C IA L IS TA  EM 
P S IC O P E D A G O G IA  C LIN IC A  E 
IN S T ITU C IO N A L

57
M A R IV A LV A  B O R G ES 
DE S E N A  
M A T R ÍC U LA  1180

PR O FESSO R  I N IVEL I E S P E C IA L IS T A  EM 
P S IC O P E D A G O G IA  C LIN IC A  E 
IN S T ITU C IO N A L

58
M A R LY  B A R B O S A  
S ILVA  R IB E IR O

PR O FE S S O R  II 
PEDAG O G O  
(SERIES IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
S U P E R V IS Ã O , O R IE N T AÇ Ã O  E 
G E S TÃ O  E S C O LA R

59
M ILTO N  D A  S ILVA 
R AM O S M A T R ÍC U LA  
303

PR O FE S S O R  I N IVEL I E S P E C IA L IS TA  EM 
P S IC O P E D A G O G IA  C L IN IC A  E 
IN S T ITU C IO N A L

60
M ILTO N  DA S ILVA 
R AM O S M A T R ÍC U LA  
1512

PR O FESSO R  I N IVEL I E S P E C IA L IS T A  EM 
P S IC O P E D A G O G IA  C L IN IC A  E 
IN S T ITU C IO N A L

61

N A U VA R IB E IR O  
Q U IN TA O

PR O FESSO R  I N IVEL I E S P E C IA L IS T A  EM 
SUP E R V IS Ã O , O R IE N T AÇ Ã O  E 
G E S TÃ O  E S C O LA R  COM 
Ê N FAS E  EM P S IC O LO G IA  
E D U C A C IO N A L

62
N O E M IR  C O R R E IA  
M E N D ES

PR O FE S S O R  II 
PEDAG O G O

E S P E C IA L IS T A  EM 
SU P E R V IS Ã O , O R IE N T A Ç Ã O  E 
G E S TÃ O  E SC O LAR

63

R A IM U N D A  IZA DA 
S ILV A

PR O FE S S O R  I N IVEL I E S P E C IA L IS T A  EM 
SU P E R V IS Ã O , O R IE N T AÇ Ã O  E 
G E S TÃ O  E S C O LA R  COM 
ÊN FAS E  EM P S IC O LO G IA  
E D U C A C IO N A L

64
RITA DE C A S S IA  
N O TE N O  F IQ U E IR E D O

PR O FESSO R  II 
PEDAG O G O  SERIES 
IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
P S IC O P E D A G O G IA  C L IN IC A  E 
IN S T ITU C IO N A L

65
RU D SO N  A S S IS  S ILVA PR O FE S S O R  II 

ED .F ÍS IC A
E S P E C IA L IS T A  EM 
P S IC O P E D A G O G IA  C L IN IC A  E 
IN S T ITU C IO N A L

66
S A N D R A  P E R E IR A PR O FESSO R  II 

PEDAG O G O  SERIES 
IN IC IA IS)

E S P E C IA L IS TA  EM TR A D U Ç Ã O  
E IN TE R P R E TA Ç Ã O  DA LIBRAS

67
S IM O N E  P E R E IR A  DA 
S ILVA  M A T R ÍC U LA  
1520

PR O FE S S O R  I N IVEL I E S P E C IA L IS T A  EM 
P S IC O P E D A G O G IA  C LIN IC A  E 
IN S T ITU C IO N A L

68
S IM O N E  P E R E IR A  DA 
S ILVA  M A T R ÍC U LA  
8029

PR O FESSO R  II 
PEDAG O G O  SERIES 
IN IC IA IS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
P S IC O P E D A G O G IA  C LIN IC A  E 
IN S T ITU C IO N A L

69
W A LTE R  A P A R E C ID O  
V IC E N TE

PR O FESSO R  II 
PED AG O G O  (SER IES  
IN IC IAIS)

E S P E C IA L IS T A  EM 
S U P E R V IS Ã O , O R IE N TAÇ Ã O  E 
G E S TÃ O  E SC O LAR

SERVIDORES PERTENCENTES À ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA

N°
O R D E M

N O M E F U N Ç Ã O T ÍT U L O  D 0 C Ü R S O

01 A N A  E Z ILD A  
B O R G E S  DE S E N A

PSC IC O LO G A E S P E C IA L IS TA  jEM P S IÈ Ô LO G IA  DO 
TR Â N S ITO  /  í i í p f

m m

i  ' x f '  !________________
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ANEXO II AO DECRETO N° 7.602-GP/2023

SERVIDORES PERTENCENTES À ADM INISTRAÇÃO

N°
O R D E M

N O M E F U N Ç Ã O T ÍT U L O  D O  C U R S O

01 FLAVIO  C O N E S U Q U E  
FILH O

ASS E S SO R
JU R ÍD IC O

E S P E C IA LIZA Ç Ã O  EM D IREITO  
E LITO R A L E PR O C ESSO  
E LE ITO R A L

02
M A R C O S  A N T O N IO  
DE A R A Ú JO  DOS 
SANTO S

A S S E S SO R  
JU R ÍD IC O  40 
HO RAS

E S P E C IA L IS TA  EM D IREITO  
P R O C E S S U A L C IV IL  E D IREITO  
CIVIL

03 M A R C O S  A N T O N IO  
M E TC H K O

A S S E S SO R  
JU R ÍD IC O  40  
HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM D IRE ITO  C IV IL  E 
P R O C E S S O  C IV IL

04 PED R O  V IE IR A  DE 
A R A Ú JO  NETO

C O N TR O LA D O R  
IN TERN O  40 
HO RAS

G ESTÃO  DE R E C U R S O S  
H U M AN O S

05 R IC A R D O  M A R C AL 
FR EIRE

ENG ENHEIRO
CIVIL M BA-EM  G E S TÃ O  E M P R E S A R IAL

06 S TE P H A N IE  
A LM E ID A  DE L IM A

TU R IS M O LG A  40  
HO AS M BA- EM  M A R K E TIN G

SERVIDORES PERTENCENTES À EDUCAÇÃO

N° O R D E M N O M E F U N Ç Ã O T ÍT U L O  D O  C U R S O

01 A LE S S A N D R A  A R C O S  
DE L IM A  R IBE IRO

PR O FE S S O R  II DE 
C IÊNC IAS 20  HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
A U D IT O R IA ,G E S T Ã O  E 
P E R ÍC IA  A M B IE N TA L

02 A N G E LA  M A R IA  
E STEVAM  DA S ILV A

P R O FESSO R  II 
SU P E R V IS O R

O R IE N T A Ç Ã O
E D U C A C IO N A L

03
Â N G E LO  C A R D O S O  DE 
A B R E U

PR O FE S S O R  II 
PEDAG O G O

E S P E C IA L IS T A  EM 
G E S TÃ O  ESCO LAR, 
A D M IN IS TR A Ç Ã O , 
S U P E R V IS Ã O  E 
O R IE N T A Ç Ã O  ESCO LAR

04
C IC E R A  F E R R E IR A  DA 
S ILVA

PR O FE S S O R  I NIVEL 
I

S U P E R V IS Ã O ,O R IE N T A Ç Ã  
O E G E S TÃ O  E SCO LAR 
C O M  EN FASE EM 
P IS C O LA S O G IA  
E D U C A C IO N A L

05 C LA U D IN E IA  G O M ES 
R O D R IG U E S

PR O FE S S O R  II 
SU PER VISO R

E S P E C IA L IS T A  EM 
P IS C O P E D A G O G IA  /  
IN S T IT U C IO N A L /  \

06 C R E U Z A  DE O LIV E IR A
PR O FE S S O R  II 
PEDAG O G O

E S P E C IA L IS T A  EM /  4 
G E S TÃ O  E S C O LA R  /  # \

07 DAIANE DE O LIV E IR A  
R O D R IG U ES

PR O FE S S O R  II 
M A TE M ATIC A

E S P E C IA L IS TA  E M /  « P  
G E S TÃ O  E S C O LA R  W / l

n

/
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08 D E LC ILE N E  R U B IR A  
FO G A Q A

PR O FESSO R  ll(L IN G . 
P O R TU G U ESA) 20 
HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
G E S TÃ O  ES C O LA R

09
E B E R S O N  CO ELH O  
T E IX E IR A  DE 
C A R V A LH O

PR O FESSO R  II 
(M A TE M A T IC A ) 20 
HO RAS U R BAN A

E S P E C IA L IS T A  EM 
D O C Ê N C IA  DO ENSINO  
S U P E R IO R

10 E D ILA IN E  DE O LIV E IR A  
DO N A S C IM E N TO  
R AM O S

PR O FESSO R  
ll(P E D A G O G O ) 40  
HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
O R IE N TAÇ Ã O , 
S U P E R V IS Ã O , G ESTÃO  
E S C O LA R  C l ÊNFASE EM 
P S IC O LO G IA

11 ED ILSO N  ELIAS 
N A S C IM E N TO

P R O FESSO R  I N IVEL 
I 40  HO RAS

M E T O D O LO G IA  ED ID A TIC A  
DO ENSINO  S U PER IO R

12 ELCI TA V A R E S  DE 
FAR IAS  FE R N A N D E S

PR O FE S S O R  II 
(G E O G R A F IA ) 25H

E S P E C IA L IS TA  EM 
E D U C A Ç ÃO  A M B IE N TA L

13
E LIS A N G E LA  Q U E IR O Z 
DA S ILV A

PR O FE S S O R  II 
PEDAG O G O

E S P E C IA L IS T A  EM 
S U P E R V IS Ã O  
E S C O LA R .O R IE N TA Ç Ã O  
E D U C A C IO N A L E G ESTÃO  
E S C O LA R

14 E LIZA N G E LA  R IBEIRO  
DA S ILV A

PR O FESSO R  I N IVEL 
I 40  HO RAS A N A LIS E  A M B IE N T A L

15
E L Y S A N D R A  
C A R V A LH O  DE 
O LIV E IR A

PR O FE S S O R (A ) II 
(SUP. ESCO LAR ) 20 
HO RAS

E S P E C IA LIZA Ç Ã O  EM
O R IE N T AÇ Ã O
E D U C A C IO N A L

16 E P IFA N IO  EU G EN IO  DE 
M ELO

PR O FESSO R  II 
(M A TE M A TIC A ) 20 
H O RAS U R B A N A

E S P E C IA L IS T A  DO ENSINO  
S U P E R IO R

17
E S TE LA  M AR PANI

PR O FESSO R  
ll(P E D A G O G O ) 20  
HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
P S IC O P E D A G O G IA

18 EUN IC E M E N E ZE S  DE 
S O U ZA PR O FE S S O R  II

E S P E C IA L IS T A  EM 
G E S TÃ O  E SC O LAR

19 F R A N C IS C A  C H A G A S  
DO S SANTO S

PR O FE S S O R  I NIVEL 
I

E S P E C IA L IS T A  EM 
G E S TÃ O  ES C O LA R

20

F R A N C IS C A  C O S TA  
R O D R IG U E S  G R A N D O

PR O FE S S O R  I N IVEL 
I 20  HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
G E S TÃ O  ESCO LAR : 
A D M IN IS TR A Ç Ã O , 
S U P E R V IS Ã O  E 
O R IE N T A Ç Ã O  
E D U C A C IO N A L

21 FR A N C IS C A  M O N TE IR O  
DA S ILV A

PRO FESSO R 
ll(P E D A G O G O ) 25 
HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
S U P E R V IS Ã O  
E S C O LA R .O R IE N TA Ç Ã O  
E S C O LA R

22 FR A N C IS C A  Q U E IR O Z 
R O D R IG U E S

PR O FE S S O R A  II 
(P E D A G O G O ) 40 
HO RAS Z. U

E S P E C IA L IS TA  EM & /  
G E S TÃ O  E S C O LA R  \ \ /

23 F R A N C IS C O  Z ILM A R  
LIM A  DO N A S C IM E N TO

PR O FESSO R  
ll(H IS TO R IA ) 40 
HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM V \  
E D U C A Ç Ã O  ESPEGÍÃÇ-E 
IN C LU S IV A  /  \ á  /

24 G A B R IE LA  N E U ZA  
A R A Ú JO  M A R Q U E S

PR O FE S S O R  II 
(PED AG O G O ) 25 
HO RAS

E S P E C IA L IS T A  /  ; . m / /
p i s c o p e d a g o g i a  m w
IN S T IT U C IO N Á L W \
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25 G IG LIA N E  A N G E LA  
P E R E IR A  L IM A  DA 
S ILV A

PR O FESSO R  I N IVEL 
I 40  HO RAS

C IÊN C IAS  S O C IA IS .C O M  
E N F AS E  EM
H IS T O R IA ,G E O G R A F IA  E 
E D U C A C Ã O  A M B IE N TA L

26 G iS LA IN E  JO C A C IA  
V IT A L  DO S SANTO S

PR O FE S S O R  II 
(P E D A G O G O ) 25  
HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
S O C IO LO G IA  E ENSINO  E 
DE S O C IO LO G IA

27 IV A N IR  T E R E Z IN H A  
G R A C IO LL I C A R LE TTO

PR O FESSO R  
ll(P E D A G O G O ) 25 
HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
SUPER VISÃO , 
O R IE N T A Ç Ã O  E G ESTÃO  
ES C O LA R

28 JA Q U E LIN E  FR AG A 
C U N H A

PR O FESSO R  I NIVEL 
I 20  HO RAS

E S P E C IA L IS T A
P S IC O P E D A G O G IA
IN S TITU C IO N A L

29
JO A O  JO SE DE M O U R A

PR O FE S S O R  I NIVEL 
I 25  HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
P S IC O P E D A G O G IA  
C LÍN IC A  E IN S TITU C IO N A L

30 JO S E  EM ER SO N  
R IB E IR O  Q U IN TÃO

PR O FE S S O R  I NIVEL 
I 25  HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
P S IC O P E D A G O G IA  
C LÍN IC A  E IN S TITU C IO N A L

31 JO S IM A R  R AM O S DE 
S O U ZA

PR O FE S S O R  I N IVEL 
I 25  HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
G E S TÃ O  EM O R IEN TAÇ ÃO  
E S U P E R V IS Ã O  ES C O LA R

32
JU C ILE IA  D IAS V IE IR A

P R O FE S S O R (A ) II 
(EDUC. F ÍS ICA) 40 
HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
G ESTÃO , S U P E R V IS Ã O  E 
O R IE N T A Ç Ã O  ESCO LAR

33
JU LIA N A  LUBIAN O

PR O FESSO R  
ll(P E D A G O G O ) 40 
HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
G E S TÃ O , SUP E R V IS Ã O  E 
O R IE N T A Ç Ã O  E SCO LAR

34
LAIS S TH EFA N N I 
BR AG A

P R O FESSO R  II 
PED AG O G O  25 
HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
S U P E R V IS Ã O  
E S C O LA R ,O R IE N TA Ç Ã O  
E D U C A C IO N A L E G ESTÃO  
E SC O LAR

35 LIA  DO  N A S C IM E N TO  
F R A N C A  A N D R A D E

PR O FE S S O R  II 
PEDAG O G O E S P E C IA L IS T A  EM LIBRAS

36 LIA N N Y  C AM ELO  
A LVES

P R O FE S S O R  ll(L IN G . 
P O R TU G U ESA) 20 
HO RAS

P S IC O P E D A G O G IA  
C L IN IC A  E 
IN S T ITU C IO N A LS

37

LU C IA N A  FR A N Ç A  DA 
C O N C EIÇ Ã O

PR O FESSO R  I N IVEL 
I 25  HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
G E S TÃ O  ESCO LAR: 
A D M IN IS TR A Ç Ã O , 
S U P E R V IS Ã O  E 
O R IE N T AÇ Ã O
E D U C A C IO N A L /

38
LU C IA N A  P E S S O A  DOS 
S A N TO S  R APO SO

PR O FE S S O R (A ) II 
(P E D A G O G O ) 40 
HO RAS Z. U

E S P E C IA L IS T A  EM 
G E S TÃ O  EDUCACIONA1- 
H A B IL ITA Ç Ã O  EM /  
S U P E R V IS Ã O  ES.ÇOLAR 
O R IE N T A Ç Ã O  X  
E D U C A C IO N A L / \  /

39 LU C l A N O  O LIV E IR A  DA 
S ILV A

PR O FE S S O R  I N IVEL 
I 25  HO RAS

E S P E C IA L IS T A  E | 4  /  
P S IC O P E D A G O G IA  , 
C L ÍN IC A  E / fN S T iT # Íb N A L
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40

LU C ILE IA  PERIS
PR O FE S S O R  I N IVEL 
I 20  HO RAS

E S P E C IA L IS T A  G ESTÃO  
ESCO LAR , S U P E R V IS Ã O  E 
O R IE N T A Ç Ã O  C l ÊNFASE 
EM P S IC O LO G IA  
E D U C A C IO N A L

41

LU C ILE  IA PERIS

PR O FESSO R  
ll(P E D A G O G O ) 25 
HO RAS

G E S TÃ O  ESCO LAR, 
S U P E R V IS Ã O  E 
O R IE N T A Ç Ã O  C l ÊNFASE 
EM  P S IC O LO G IA  
E D U C A C IO N A L

42 LU C IM A R  FE R R E IR A  
PAIS

PR O FESSO R  
ll(P E D A G O G O ) 25 
HO RAS

E D U C A Ç ÃO  E S P E C IA L E 
IN C LU S IVA

43 LU IZ  L IM A  A LVES
PR O FE S S O R  I N IVEL 
I 20  HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM ENSINO  
DE H IS TÓ R IA

44 M A R IA  DE FA T IM A  DE 
L IM A  DE S O U ZA

PR O FE S S O R (A ) II 
SUP. ES C O LA R  20 
HO RAS

M E S TR E  EM  C IÊN C IAS  DA 
LIN G U A G E M

45
M A R IA  TR IN D A D E  
C E C ÍL IA  DA C O S TA  
V A LE  B A R R O SO

PR O FESSO R  I NIVEL 
I 20  HO RAS

E S P E C IA LIS TA
P IS C O P E D A G O G IA
IN S TITU C IO N A L

46 M A R IA N A  DE S O U ZA  
LIM A

PR O FE S S O R  I N IVEL 
I 25  HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
P S IC O P E D A G O G IA  
C LÍN IC A  E IN S T ITU C IO N A L

47

M A R ILE N E  R O D R IG U ES 
ALVES

PR O FE S S O R (A ) II 
(LING . PO R TU G U ESA) 
4 0 H O R

E S P E C IA L IS T A  EM 
S U PER VISÃO , 
O R IE N T A Ç Ã O  E G ESTÃO  
E S O LA R  C O M  ÊNFASE EM 
P S IC O LO G IA  
E D U C A C IO N A L

48 M A R IV A LD O  D A S ILVA  
C A R D O S O

PR O FESSO R  I N IVEL 
I 25  HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
G E S TÃ O  E S C O LA R

49
M A R TA  G O M E S  LU IZ 
DA  S ILV A

PRO FESSO R 
ll(P E D A G O G O ) 25 
HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
G ESTÃO , O R IE N TAÇ Ã O  E 
S U P E R V IS Ã O  CO M  
Ê N FAS E  EM P S IC O LO G IA  
E D U C A C IO N A L

50 M A R IA  R O S E M E IR E  
M E N E ZE S  R O D R IG U ES

PR O FE S S O R (A ) II 
(LING . P O R TU G U ESA) 
40  HO R

E S P E C IA LIZA Ç Ã O  EM
P S IC O P E D A G O G IA
IN S TITU C IO N A L

51 M IR ALD O  P INTO  
P E R E IR A

P R O FE S S O R  I N IVEL 
I 20  HO RAS

E S P E C IA LIZA Ç Ã O  EM 
P S IC O P E D A G O G IA  
IN S T IT U C IO N A L E 
S U P E R V IS Ã O  ESCO LAR

52 M IR ALD O  P IN TO  
P E R E IR A

PR O FE S S O R  I NIVEL 
I 25  HO RAS

E S P E C IA LIZA Ç Ã O  EM /  
P S IC O P E D A G O G IA  
IN S T IT U C IO N A L E 
S U P E R V IS Ã O  E S C O L A R

53 E N E D IN A  C A R D O S O  DA 
C R U Z B A R B O S A

P R O FE S S O R  I NIVEL 
I

A D M IN IS T R A Ç Ã O  E /  \  
O R IE N T A Ç Ã O  E S C Ó L A F L ii/

54 N ILZ A  A P A R E C ID A  
ALVES

P R O FE S S O R  II 
(P E D A G O G O ) 25 
HO RAS

E S P E C IA L IS T A  E 0  1 1 »  
G E S TÃ O  ES C O LÁ R  W  1

55 PEDROLINA MACHADO 
DE M EIR ELES

PR O FESSO R  
ll(P E D A G O G O ) 25  
HO RAS

E S P E C IA L IS T A  ÉM / r  
GESTÃO, ORIENTAÇÃ0 E 
S U P E R V IS Ã O  Q O M /  |
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ÊN FAS E  EM  P S IC O LO G IA  
E D U C A C IO N A L

56 R E N A TO  A V E LA R  
CO ELH O

P R O FESSO R (A) II 
(L ÍN G U A
P O R TU G U ESA) 40H

E S P E C IA LIZA Ç Ã O  EM 
G E S TÃ O  SUP E R V IS Ã O  E 
O R IE N T A Ç Ã O  
E D U C A C IO N A L

57 R O SA M A R IA  TO M É  
DO S S AN TO S

PR O FESSO R  II 25  
HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
E S P E C IA LIZA Ç Ã O  EM 
G E S TÃ O  O R IEN TAÇ ÃO E 
S U P E R V IS Ã O  E SCO LAR

58 R O S A N G E LA  BO R G ES 
F IG U E R ED O

PR O FE S S O R  II 
PEDAG O G O

E S P E C IA L IS T A  EM 
G E S TÃ O  S U P E R V IS Ã O  E 
O R IE N T A Ç Ã O  
E D U C A C IO N A L

59

R O S iC LE ID E  LEM O S DE 
A S S U N Ç Ã O

PR O FE S S O R (A ) II 
(P E D A G O G O ) 40 
HO RAS Z. U

E S P E C IA L IS T A  EM 
G E S TÃ O  ESCO LAR : 
A D M IN IS TR A Ç Ã O , 
S U P E R V IS Ã O  E 
O R IE N T A Ç Ã O  
E D U C A C IO N A L

60 R U TH A R A Ú JO  DOS 
SANTO S

P R O FESSO R  I N IVEL 
I 40  HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
G E S TÃ O  EM O R IE N TAÇ Ã O  
E D U C A C IO N A L

61 S ILV IA  M AG RO N 
R O D R IG U E S

P R O FESSO R  
ll(P E D A G O G O ) 25 
HO RAS

C IÊ N C IA S  SO C IA IS  EM 
E N FAS E  EM
H IS T O R IA ,G E O G R A F IA  E 
E D U C A C ÃO  A M B IE N TA L

62
S O LA N G E  A P A R E C ID A  
DA S ILV A

PR O FESSO R  I N IVEL 
I 25  HO RAS

E S P E C IA L IS T A  G ESTÃO  
E S C O LA R ,A D M IN IS TR A Ç Ã  
O ,SU P E R V IS Ã O  E 
O R IE N T A Ç Ã O  
E D U C A C IO N A L

63 T A N IA  M A R C iA  
V IC E N T E  DE A R A Ú JO PRO FESSO R II

E S P E C IA L IS T A  EM 
G E S TÃ O  O R IE N T AÇ Ã O  E 
S U P E R V IÃ O  ESCO LAR

64 T E R E Z A  R O D R IG U E S  
P IN H E IR O  DE 
C A R V A LH O

PR O FESSO R  I N IVEL 
I 25  HO RAS

E S P E C IA L IS T A  G ESTÃO  
E S C O LA R ,A D M IN IS TR A Ç Ã  
O ,S U P E R V IS Ã O  E 
O R IE N T AÇ Ã O  
E D U C A C IO N A L

65 U E M E R S O N  P E R E IR A  
DE BAS TO S

PRO FESSO R 
ll(P E D A G O G O ) 25  
HO RAS

P S IC O P E D A G O G IA  
C L IN IC A  E IN S TITU C IO N A L

66

V A LD IR A  CO ELH O

PRO FESSO R 
ll(P E D A G O G O ) 20 
HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
S U P E R V IS Ã O  E S C O LA R /  
O R IE N T A Ç Ã O  
E D U C A C IO N A L E G ESTÃO  
E S C O LA R  / \

67

V A N IA  BR ITO  LO PES

P R O FESSO R (A) II 
(LING . PO R TU G U ESA) 
4 0 H O R

E S P E C IA L IS T A  EW  \  /  
G E S TÃ O  ESCO LAR: A  /  
A D M IN IS TR A Ç Ã O , 
S U P E R V IS Ã O  E 
O R IE N T A Ç Ã O ' 
E D U C A C IO N Á L / /

/
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68
V A N ILD A  S ILV A  
S A N TA N A

PR O FE S S O R  II 
P EDAG O G A

E S P E C IA L IS T A  ÉM 
G E S TÃ O ,O R IE N TA Ç Ã O  E 
S U P E R V IS Ã O  EM ENFASE 
EM P S IC O LO G IA  
E D U C A C IO N A L

69

V A N U Z IA  C A R V A LH O  
DAS M E R C ES

PR O FE S S O R  I N IVEL 
I 40  HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
O R IE N TAÇ Ã O , 
S U P E R V IS Ã O  E G ESTÃO  
E S C O LA R  C l ÊN FASE EM 
P S IC O LO G IA

70 V O L M IR  JO SE G R ANDO
PR O FESSO R  I N IVEL 
I 20  HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM 
G E S TÃ O  E SCO LAR

71 P A T R ÍC IA  A LV E S  
P E R E IR A

TÉC N IC O  EM 
EDU CAÇ ÃO  Z. 
UR BANA

E S P E C IA L IS T A  EM 
P S IC O P E D A G O G IA  E 
G E S TÃ O  E SCO LAR

SERVIDORES PERTENCENTES À SAÚDE

N° O R D E M N O M E F U N Ç Ã O T ÍT U L O  D O  C U R S O

1 E R N A N D ES  DA 
C O S T A  SO AR ES

FIS IO TE R AP E U R A  40  
HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM M E TO D O LO G IA  DO 
E N S IN O  S U P E R IO R

2 JAN E DE JESUS 
G U A R A TE

TÉ C N IC A  EM 
AD M IN IS TR A Ç Ã O E S P E C IA L IS T A  EM  G ESTAÃO  DE SAUDE

3 JU LIA N A  A LVE S  DE 
A N D R A D E

E N FER M E IR A  40 
HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM  V IG ILÂ N C IA  NA 
SAUD E

4 O SM AN  DO  C A R M O  
BR ASIL

EN FER M E IR O (A ) Z. 
U R BAN A

E S P E C ILA IS T A  EM V IG ILÂ N C IA  EM 
SAÚD E

5
P R IS C ILA
LIB E R A LIN O
A M A R A L

TÉ C N IC O  EM 
A D M IN IS TR A Ç Ã O

E S P E C IA L IS T A  ERM  M E TO D O LO G IA  DO 
E N SIN O  SU P E R IO R

6
S E B A S TIA O  
S O AR ES DO 
N A S C IM E N TO

TÉ C N IC A  EM 
A D M IN IS TR A Ç Ã O

G E S TÃ O  E S TR A T É G IC A  N A A R E A  DA 
SAUD E

SERVIDORES PERTENCENTES À ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA

N° O R D E M N O M E F U N Ç Ã O T ÍT U L O  D O  C U R S O

1 ELAIN E S O A R ES  DE 
O LIV E IR A

PSIC O LO G O (A) 40 
HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM  PS IC O LO G IÂ  
H O S P ITA LA R  E DA  SAUDE /

2
RO SINEI M A R IA  
DO S S AN TO S 
RAM O S

SU PER VISO R  (A) 
P R O G R A M A  C R IA N C A  
FELIZ

E S P E C IA L IS T A  EM  D O C Ê ^Ô iA  
DO E N SIN O  S U P E R IO R  /  A

3 S U E LY  M E N D ES  
SO AR ES

E D U C AD O R  SO C IAL 
40 HO RAS

E S P E C IA L IS T A  EM  CIÊNCIAS^ V/ 
S O C IA IS ,E M  /  | | § f t  
H IS T O R IA ,G E O G R A F IÃ  '  W  
A M B IE N T A L /  W  \
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Expediente 2023
Associação Rondoniense de Municípios -  AROM 

MUNICIPALISMO UNIDO, MUNICÍPIO FORTE

Diretoria 2023

Conselho Deliberativo

Presidente: HILDON DE LIMA CHAVES 

Vice-Presidente: MARCÉLIO RODRIGUES UCHÔA 

Secretário Geral: CORNÉLIO DUARTE DE CARVALHO 

1” Secretário: VALÉRIA APARECIDA MARCELINO GARCIA 

Tesoureiro: SIDNEY BORGES DA FONSECA 

1" Tesoureiro: ISAÚ RAIMUNDO DA FONSECA 

Conselho Fiscal

Titular: EVALDO DUARTE ANTÔNIO 

Titular: MOISÉS GARCIA CAVALHEIRO 

Titular: VALTEIR GERALDO GOMES DE QUEIROZ 

Suplente: ALDAIR JÚLIO PEREIRA 

Suplente: PAULO HENRIQUE DOS SANTOS 

Suplente: RAISSA DA SILVA PAES

Diretoria FUNDADORA 2011/2012

Conselho Deliberativo

Presidente: LAERTE GOMES 
Vice-presidente; Roberto Eduardo Sobrinho 
Secretário Geral: Kleber Calistode Souza
Membros: Eloisa Helena Bertoletti, Daniel Deina, Silvino Alves Boaventura

Conselho Fiscal

Titular: Luiz Gomes Furtado 
Titular: Augusto Tunes Plaça 
Titular: Valcir Silas Borges

O Diário Oficial dos Municípios do Estado de Rondônia é uma solução voltada à modernização e transparência da gestão municipal.

Contatos com a entidade: 
web-site: www.arom.org.br 
fam page: facebook.com/arom.org.br 
e-mail de contato: aromi@arom.org.br

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MAMORÉ

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO N° 7.602-GP/2023

DECRETO N° 7.602-GP/2023 Em, 27 de junho de 2023.

‘‘Dispõe sobre Adoção de Medidas Administrativas necessárias nos casos de Certificação de Pós-Graduação apontados com 
algumas irregularidades pelas Instituições de Ensino Superior que as emitiu ou que estejam em discordância com a Legislação
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Municipal vigente, de acordo com as Leis Municipais n° 634-GP/2008 e n° 635-GP/2008, no âmbito do Município de Nova 
Mamoré-RO e dá outras providências

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA MAMORÉ, ESTADO DE RONDÔNIA, no uso de suas atribuições legais conferidas pelo artigo 75 da 
Lei Orgânica do Município e conforme artigo 196 da Constituição Federai,
CONSIDERANDO a Ação Civil Pública impetrada pelo Ministério Público constante no Processo de n.° 70002430-97.2022.8.22.0015, que 
tem com o escopo de tutelar o patrimônio público e a moralidade administrativa, propôs esta ação para compelir o Município de Nova 
Mamoré-RO para identificar eventuais diplomas falsos apresentados por servidores públicos, sendo então, com o objetivo de compelir o ente 
público a realizar a apuração da autenticidade dos diplomas/certificados de conclusão de curso de ensino superior e especialização 
apresentados pelos servidores do Município, comprovando-se a adoção das medidas administrativas pertinentes na hipótese de invalidade 
dos documentos;
CONSIDERANDO a sentença proferido em 28 de maio de 2023 pelo juiz de Direito Dr. Lucas Niero Flores, no Processo 70002430- 
97.2022.8.22.0015, que determinaao Município que, em até cento e vinte dias, contados da intimação do cumprimento de sentença, concluao 
procedimento administrativo instaurado em 10.08.2022 (Id. 80605641) com a finalidade de apuração da autenticidade dos diplomas/certificados de 
conclusão de curso de ensino superior e/ou especialização apresentado por todos os servidores públicos do Municipio de Nova Mamoré-RO, 
comprovando-se a adoção das medidas administrativas pertinentes na hipótese de constatação de invalidade dos aludidos diplomas/certificados; sob 
pena de incorrer em ato deIMPROBIDADE ADMINISTRATIVA;
CONSIDERANDO o Relatório de Análise Técnica da Comissão nomeada 10 de agosto de 2022, conforme Portaria n° 235-GP/2022, alterada pelas 
Portarias n° 260- GP/2022 e a Portaria n“ 022-GP/2023, que dispõem sobre Comissão Especifica para realizar os procedimentos de notificação das 
Entidades Educacionais de Ensino Superior, visando a confirmação da regularidade de Diplomas, Certificados e/ou Declaração de Conclusão de 
Graduação e Especialização emitidos a Servidores Públicos da Prefeitura de Nova Mamoré-RO;
CONSIDERANDO que certamente alguns servidores contratados, eventualmente possuem Certificação de Pós Graduação emitidos pelas 
Faculdades e Instituições de Ensino Superior que são alvo de Investigação na Ação Penal de n° 1002410-87.2017.8.22.0015, seu tramite trasncorreu 
na 2a Vara Ccriminal de Guajará-Mirim-RO, que teve origem na “Operação APATE”.
CONSIDERANDO o Decreto n° 5.040/2019 de 15 de fevereiro de 2019 de autonomia do Ex-Prefeito Claudionor Leme da Rocha, que Dispõem 
sobre o Procedimento de Análise de Diplomas, Declarações ou Certificados de Graduação e Pós Graduação, e determina adoção de procedimentos 
necessáro e conclusiva;
CONSIDERANDO as Lei Municipais n° 634-GP/2008 e 635-GP/2008, que Dispõe sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneração dos 
Servidores Públicos integrantes do Quadro do Magistério e sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salários da Administração e Saúde da Prefeitura 
Municipal de Nova Mamoré-RO;
CONSIDERANDO a Súmula do STF n° 473 que dispõem que a Administração pode anular seus próprios atos, quando eivados de vícios que os 
tomam ilegais, porque deles não se originam direitos; ou revogá-los, por motivo de conveniência ou oportunidade, respeitados os direitos adquiridos, 
e ressalvada, em todos os casos, a apreciação judicial;

CONSIDERANDO a possibilidade de violação de princípios que resguardam o interesse público e que comprometem o erário público se 
caracterizam como atos ilícito.
D E C R E T A
Art. Io. Este Decreto disciplina sobre as medidas administrativas recomendadas pela Portaria de n° 235-GP/2022, alterada pelas Portarias n° 260- 
GP/2022 e a a Portaria n° 022-GP/2023, tendo em vista o Relatório de Análise Técnica apresentado, quanto ao levantamento e pesquisa dos 
Certificados de Conclusão de Pós-Graduação, emitidas por Instituições de Ensino Superior constantes de irregularidades, conforme Memorando de 
n“ 094/2018/CAEX/MP-RO.
Art. 2o. Fica autorizada a SUSPENSÃO das Gratificações de Pós Graduação a partir do dia 01 de iulho de 2023. no âmbito da Prefeitura de Nova 
Mamoré-RO, que são objetos do Relatório de Análise Técnica, conforme anexos X ao XVIII do referido relatório, evitando prejuízo ao erário e 
patrimônio público, sob pena de incorrer em ato delmprobidade Administrativa.
Art. 3o A Administração Pública poderá rever seus atos, corroborando com a legislação pertinente, notificando os interessados desta mudança, diante 
disso, o servidor já contemplado com a gratificação de pós-graduação em divergência por área de atuação do profissional no ensino público ( Art.25 
§1° inciso I da Lei 635-GP/2008).Ou curso compatível com as suas atribuições do cargo ou que a grade curricular do curso esteja diretamente ligada 
ao desenvolvimento das atividades da administração pública Municipalfart. 18 §2° Inciso I da Lei n° 634-GP/2008). Ficará suspensa aquelas em 
contrariedade ao disposto das referidas Leis Municipais,
Art. 4o. Deverá ser observado e respeitado, os principios constitucionais da ampla defesa e do contraditório, no que for aplicável.
Art. 5o. O servidor que for beneficiado com a gratificação de pós-graduação, e obtiver a suspensão da referida gratificação, com indícios de 
irregularidades em sua documentação, constantes no Relatório de Análise Técnica da Comissão recomendadas pela Portaria n° 235-GP/2022, 
alterada pelas Portarias n° 260- GP/2022 e a a Portaria n° 022-GP/2023, terá o prazo de 30 (trinta) dias contados do INÍCIO DA SUSPENSÃO para 
apresentar prova em contrário, ou apresentar CERTIFICAÇÃO REGULAR e nos moldes da legislação municipal vigente.
Parágrafo único. Os nomes dos servidores relacionados ao caput do artigo 5° estarão listados no Anexo I, deste Decreto.
Art. 6o. O servidor já contemplado com a gratificação de pós graduação em divergência com por área de atuação do profissional no ensino público 
ou curso compatível com as suas atribuições do cargo ou que a grade curricular do curso esteja diretamente ligada ao desenvolvimento das atividades 
da Administração Pública Municipal terá o prazo de 30 ftrinta) dias contados do início da SUSPENSÃO para apresentar prova em contrário, ou 
apresentar certificação regular e compatível com a área de atuação e formação nos moldes da legislação municipal vigente.
Parágrafo único. Os nomes dos servidores relacionados ao caput do artigo 6° estarão listados no Anexo II, deste Decreto.
Art. 1°. Os documentos apresentados, dentro do prazo elencado no art. 5o, e constatada a regular determinação ou apresentada NOVA TITULAÇÃO 
sem vicio ou contrariedade a legislação, corroborando área de atuação do profissional no ensino público ou curso compatível com as suas atribuições 
do cargo ou que a grade curricular do curso esteja diretamente ligada ao desenvolvimento das atividades da administração pública municipal, voltará 
a receber, inclusive os valores retroativos a data da suspenção, somente comprovada a regularidade no prazo concedido.
Art. 8o. Encerrado o prazo concedido, no art. 5o e 6o, e não sendo comprovado a regularidade com a legislação e documentação, perderá de vez a 
gratificação, sendo devida somente, como analise de um novo processo de requerimento, sendo somente certificação fruto de outro objeto de 
titulação.
Art. 9o. Fica autorizado a Coordenadoria Municipal de Administração, através do Departamento de Recursos Humanos do Município de Nova 
Mamoré-RO, a Receber do servidor beneficiado do qual fora suspenso, qualquer recurso ou reconsideração quanto a contrariedade a norma legal, 
respeitando o direito a ampla defesa e ao contraditório, bem como analisar junto a secretaria de lotação do servidor ora requerido, quanto a 
compatibilidade conforme os Planos de Cargos e Carreira e Salário (PCCS) de sua respectiva classe, ou por comissão a ser designada.
Art. 10. O descumprimento do disposto neste Decreto poderá caracterizar improbidade administrativa, sujeitando o infrator às sanções previstas na 
Leis e n° 14.230, de 25 de outubro de 2021 -  Lei de Improbidade Administrativa, sem prejuízo às sanções administrativas e disciplinares previstas na 
legislação municipal.
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Art. 11. Este Decreto entrará em vigor na data da sua publicação. 

PALÁCIO 21 DE JULHO, 27 de junho de 2023.

MARCELIO RODRIGUES UCHOA
Prefeito do Município de Nova Mamoré

ANEXO I AO DECRETO N° 7.602-GP/2023 

SERVIDORES PERTENCENTES À ADMINISTRAÇÃO

N° ORDEM NOME FUNÇÃO TÍTULO DO CURSO

01 JOSÉ CÍCERO DA SILVA ENGENHEIRO AGRÔNOMO ESPECIALISTA EM GEORREFERENCIAMENTO DE IMÓVEIS RURAIS E 
URBANOS

SERVIDORES PERTENCENTES À EDUCAÇÃO

N" ORDEM NOME FUNÇÀO TÍTULO DO CURSO

01 EULÁL1A SOUZA OLIVEIRA DE ABREU PROFESSORA DE MATEMÁTICA 25H ESPECIALISTA EM DIDÁTICA E METODOLOGIA DO ENSINO 
SUPERIOR

02 ROSIVAN DE LIMA GUEDES PROFESSORA DE MATEMÁTICA 25H ESPECIALISTA EM DIDÁTICA E METODOLOGIA DO ENSINO 
SUPERIOR

03 VANUZIA CARVALHO DAS MERCÊS GARCIA PROFESSOR I NÍVEL 140H (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM ORIENTAÇÃO, SUPERVISÃO E GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA

04 VERA LUC1A GOMES DA SILVA PROFESSOR 1 NÍVEL 1 25H (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM ORIENTAÇÃO, SUPERVISÃO E GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA

05 DANIELE RUBIRA FOGAÇA PROF. I NÍVEL I 40H ESPECIALISTA EM ORIENTAÇÃO, SUPERVISÃO, GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA

06 EDILAINE DE OLIVEIRA NASCIMENTO PROF. II PEDAGOGO 40H ESPECIALISTA EM ORIENTAÇÃO, SUPERVISÃO. GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA

07 EDNA FERREIRA VIANA DOS SANTOS PROF. II PEDAGOGO 40H ESPECIALISTA EM ORIENTAÇÃO, SUPERVISÃO, GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA

08 MARIA DE FATIMA SOUZA PROF. II PEDAGOGO 40H ESPECIALISTA EM ORIENTAÇÃO. SUPERVISÃO. GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA

09 MARIA ERIVANETDE AMÂNCTO PROF. I NÍVEL I25H ESPECIALISTA EM ORIENTAÇÃO, SUPERVISÃO, GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA

10 DENIZIO PEREIRA DA COSTA MATRICULA: 572 PROF. I NÍVEL I -20 H (SERIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM ORIENTAÇÃO, SUPERVISÃO, GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA

11 DENIZIO PEREIRA DA COSTA MATRICULA 1189 PROF. I NÍVEL I -20 H (SERIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM ORIENTAÇÃO, SUPERVISÃO. GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA

12 ROBERTO PEREIRA ROSAS MATRICULA: 577 PROF. I NÍVEL I -20 H (SERIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM ORIENTAÇÃO, SUPERVISÃO, GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA

13 ROBERTO PEREIRA ROSAS MATRICULA: 1165 PROF. I NÍVEL I -20 H (SERIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM ORIENTAÇÃO. SUPERVISÃO, GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA

14 AILTON DE OLIVEIRA SALVIANO MATRÍCULA 
6058 PROF. I NÍVEL I 20 H (SÉRIES INICIAIS ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR

15 AILTON DE OLIVEIRA SALVIANO MATRÍCULA 
6021 PROF II (PEDAGOGO) 40H ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR

16 CLEMILSON COSTA SANTIAGO PROF. I NÍVEL I 25 H ESPECIALISTA EM SUPERVTSÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR
17 EDUARDO BUENO MARRA MATRÍCULA 7885 PROF. I NtVEL 25 H (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR
18 EDUARDO BUENO MARRA MATRÍCULA 1153 PROF II (PEDAGOGO) ORIENTADOR ESCOLAR ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR
19 EL1SABET1 BARBOSA DA SILVA PROF 11 (PEDAGOGO) 25H (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR
20 ENESSA DADIANY FARIAS ROCHA PROF I NIVEL I 40H ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR
21 IVANIR TEREZINHA GRACIOLLI CARLETTO PROF II (PEDAGOGO) 25H (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR
22 NUZELI AMORIM OLIVEIRA MATRÍCULA 477 PROF II (PEDAGOGO) 20H (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR
23 NUZELI AMORIM OLIVEIRA MATRÍCULA 5018 PROF 11 (PEDAGOGO) 40H (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR

24 SILVA NEY GONÇALVES ALBINO MATRÍCULA 
840 PROF 11 (PEDAGOGO) 25 (SÉRIES INICIAIS ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR

25 SILVA NEY GONÇALVES ALBINO MATRÍCULA 
1489 PROF II (PEDAGOGO) 25 (SÉRIES INICIAIS ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR

26 SIMONE DE ARAÚJO ROSA FREITAS MATRÍCULA 
7947 PROF II (PEDAGOGO) 25H (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR

27 DEJALMA PEREIRA DA COSTA MATRICULA 117 PROF. I NÍVEL 1 -20 H (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM ORIENTAÇÃO, SUPERVISÃO, C.ESTÀO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA

28 DEJALMA PEREIRA DA COSTA MATRICULA 5042 PROF II PEDAGOGO) 40 H (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM ORIENTAÇÃO, SUPERVISÃO, GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA

29 ROSANGELA MARIA BARBOSA DE FARIAS 
SOUZA PROF II (PEDAGOGO) 40 H (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM ORIENTAÇÃO, SUPERVISÃO, GESTÃO ESCOLAR 

COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA

30 SILVIA FERREIRA GOBBI SOUZA PROF I NIVEL I ESPECIAL 40H) ESPECIALISTA EM ORIENTAÇÃO, SUPERVISÃO, GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA

31 ADILENE EVANGELISTA DA COSTA PROFESSOR I NIVEL I ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR

32 ADRIANA CAMARGO DA SILVA PROFESSOR II PEDAGOGO (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO F. GESTÃO ESCOLAR 
ÊNFASE EM PSICOLOGIA EDUCACIONAL

33 ALBA NETA SILVA MATRICULA: 083 PROFESSOR I NIVEL I (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGA INSTITUCIONAL
34 ALBA NETA SILVA MATRÍCULA: 1495 PROFESSOR II PEDAGOGO (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGA INSTITUCIONAL
35 ANDERSON VARGAS COSTA PROFESSOR II PEDAGOGO (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO F. GESTÃO ESCOLAR

36 CICERA FERREIRA DA SILVA MARTINS PROFESSOR I NIVEL (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA EDUCACIONAL

37 CLAYDSON DOS SANTOS MARTINS PROFESSOR 11 ED.FIS1CA ESPECIALISTA EM METODOLOGIA DO ENSINO SUPERIOR F 
INOVAÇÕES CURRICULARES

38 ECIANY DA SILVA MARQUES PROFESSOR II PEDAGOGO (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA EDUCACIONAL

39 EDNEIA ALMEIDA PROFESSOR II PEDAGOGO (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM GESTÃO, PERÍCIA, E AUDITORIA AMBIENTAL

40 EDIVANIA MENDES DA COSTA PROFESSOR II PEDAGOGO (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA EDUCACIONAL

41 FABRICIO CUNHA CELANTE PROFESSOR II CIÊNCIAS ESPECIALISTA EM GESTÃO, PERÍCIA, E AUDITORIA AMBIENTAL

42 FIDERCIO DE ALMEIDA GOMES PROFESSOR II PEDAGOGO (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA EDUCACIONAL

43 FRANCIELLY RIBEIRO PROFESSOR II PEDAGOGO (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL

44 FRANCISCO E URI MAR ALVES DA SILVA PROFESSOR I NIVEL I ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA EDUCACIONAL
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4 5 GIGL1ANE COSTA COELHO PROFESSOR II PEDAGOGO (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA CLÍNICA E INSTITUCIONAL
46 GRECIELE AMANTINO RAMOS PROFESSOR II PEDAGOGO (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM EDUCAÇÃO ESPECIAL. SUPERVISÃO E 

ORIENTAÇÃO EDUCACIONAL
47 IDELIC1 MARIZA DOS SANTOS PROFESSOR II PEDAGOGO ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL
48 IRENI PERREIRA GOMES OENING PROFESSOR 11 PEDAGOGO (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM EDUCAÇÃO ESPECIAL. SUPERVISÃO F. 

ORIENTAÇÃO EDUCACIONAL
49 KALYNE AY ALA MENDES PROFESSOR II PEDAGOGO (SÉRIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL
50 LIDU1NA DO CARMO COSTA MATRÍCULA: 172 PROFESSOR 1 NIVEL I ESPECIALISTA F.M METODOLOGIA DO ENSINO E INOVAÇÃO 

CURRICULARES
51 LIDUINA DO CARMO COSTA MATRfCULA:1201 PROFESSOR I NIVEL I ESPECIALISTA EM METODOLOGIA DO ENSINO E INOVAÇÃO 

CURRICULARES
52 MARIANA DE SOUZA LIMA PROFESSOR I NIVEL I ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL
53 MARILENE RODRIGUES ALVES PROFESSOR II LING.PORTUGESA ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO. ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR 

COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA EDUCACIONAL
54 MARISA DOS SANTOS NOGUEIRA OLIVEIRA PROFESSOR II PEDAGOGO (SERIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR 

COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA EDUCACIONAL

55 MARISTELA VIEIRA DA SILVA SIQUEIRA PROFESSOR 11 PEDAGOGO (SERIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO. ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA EDUCACIONAL

56 MAR1VALVA BORGES DE SENA 
MATRICULA 564 PROFESSOR I NIVEL I ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL

57 MARIVALVA BORGES DE SENA MATRÍCULA 
1180 PROFESSOR 1 NIVEL I ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL

58 MARLY BARBOSA SILVA RIBEIRO PROFESSOR II PEDAGOGO (SERIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR
59 MILTON DA SILVA RAMOS MATRÍCULA 303 PROFESSOR I NIVEL I ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL
60 MILTON DA SILVA RAMOS MATRÍCULA 1512 PROFESSOR I NIVEL I ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL

61 NAUVA RIBEIRO QUINTAO PROFESSOR I NIVEL I ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO. ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA EDUCACIONAL

62 NOEMIR CORREIA MENDES PROFESSOR II PEDAGOGO ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO 0 GESTÃO ESCOLAR

63 RAIMUNDA IZA DA SILVA PROFESSOR I NIVEL I ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA EDUCACIONAL

64 RITA DE CASSIA NOTENO FIQUEIREDO PROFESSOR II PEDAGOGO SERIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL
65 RUDSON ASSIS SILVA PROFESSOR II ED.FÍSICA ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL
66 SANDRA PEREIRA PROFESSOR II PEDAGOGO SERIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM TRADUÇÃO E INTERPRETAÇÃO DA LIBRAS
67 SIMONT PEREIRA DA SILVA MATRÍCULA 1520 PROFESSOR I NIVEL I ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL
68 S1MONE PEREIRA DA SILVA MATRÍCULA 8029 PROFESSOR II PEDAGOGO SERIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL
69 WALTER APARECIDO VICENTE PROFESSOR 11 PEDAGOGO (SERIES INICIAIS) ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR

SERVIDORES PERTENCENTES À ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA

N° ORDEM NOME FUNÇÃO TÍTULO DO CURSO
01 ANA EZILDA BORGES DE SENA PSCICOLOGA ESPECIALISTA EM PSICOLOGIA DO TRÂNSITO

PALÁCIO 21 DE JULHO, 27 de junho de 2023.

MARCELIO RODRIGUES UCHOA
Prefeito do Município de Nova Mamoré

ANEXO II AO DECRETO N° 7.602-GP/2023 

SERVIDORES PERTENCENTES À ADMINISTRAÇÃO

N° ORDEM NOME FUNÇÃO TÍTULO DO CURSO
01 FLAVIO CONESUQUE FILHO ASSESSOR JURÍDICO ESPECIALIZAÇÃO EM DIREITO EL1TORAL E PROCESSO ELEITORAL
02 MARCOS ANTONIO DF. ARAÚJO DOS SANTOS ASSESSOR JURÍDICO 40 HORAS ESPECIALISTA EM DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DIREITO CIVIL
03 MARCOS ANTONIO METCHKO ASSESSOR JURÍDICO 40 HORAS ESPECIALISTA EM DIREITO CIVIL E PROCESSO CIVIL
04 PEDRO VIEIRA DE ARAÚJO NETO CONTROLADOR INTERNO 40 HORAS GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS
05 RICARDO MARCAL FREIRE ENGENHEIRO CIVIL MBA-EM GESTÃO EMPRESARIAL
06 STEPHANIE ALMEIDA DE LIMA TURISMOLGA 40 HOAS MBA- EM MARKETING

SERVIDORES PERTENCENTES À EDUCAÇÃO

N* ORDEM NOME FUNÇÃO TÍTULO DO CURSO

01 ALESSANDRA ARCOS DE LIMA RIBEIRO PROFESSOR II DE CIÊNCIAS 20 HORAS ESPECIALISTA EM AUDITOR! A.GESTÃO E PERÍCIA 
AMBIENTAL

02 ANGELA MARIA ESTEVAM DA SILVA PROFESSOR II SUPERVISOR ORIENTAÇÃO EDUCACIONAL

03 ÂNGELO CARDOSO DE ABREU PROFESSOR II PEDAGOGO ESPECIALISTA EM GESTÃO ESCOLAR, ADMINISTRAÇÃO, 
SUPERVISÃO E ORIENTAÇÃO ESCOLAR

04 CICERA FERREIRA DA SILVA PROFESSOR I NIVEL I SUPERVISÃO,ORIENTAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR COM 
ENFASE EM PISCOLASOGIA EDUCACIONAL

05 CLAUDINEIA GOMES RODRIGUES PROFESSOR II SUPERVISOR ESPECIALISTA EM PISCOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL
06 CREUZA DE OLIVEIRA PROFESSOR II PEDAGOGO ESPECIALISTA EM GESTÃO ESCOLAR
07 DAIANE DE OLIVEIRA RODRIGUES PROFESSOR II MATEMATICA ESPECIALISTA EM GESTÃO ESCOLAR
08 DELCILENE RUBIRA FOGAÇA PROFESSOR II(LING. PORTUGUESA) 20 HORAS ESPECIALISTA EM GESTÃO ESCOLAR

09 EBERSON COELHO TEIXEIRA DE CARVALHO PROFESSOR II (MATEMATICA) 20 HORAS 
URBANA ESPECIALISTA EM DOCÊNCIA DO ENSINO SUPERIOR

10 EDILAINE DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO RAMOS PROFESSOR II(PEDAGOGO) 40 HORAS ESPECIALISTA EM ORIENTAÇÃO, SUPERVISÃO, GESTÃO 
ESCOLAR O  ÊNFASE EM PSICOLOGIA

11 EDILSON ELIAS NASCIMENTO PROFESSOR I NIVEL I 40 HORAS METODOLOGIA EDIDATICA DO ENSINO SUPERIOR
12 ELCI TAVARES DE FARIAS FERNANDES PROFESSOR II (GEOGRAFIA ) 25H ESPECIALISTA EM EDUCAÇÃO AMBIENTAL

13 EL1SANGELA QUEIROZ DA SILVA PROFESSOR II PEDAGOGO ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO ESCOLAR.ORIF.NTAÇÀO 
EDUCACIONAL E GESTÃO ESCOLAR

14 EL1ZANGELA RIBEIRO DA SILVA PROFESSOR I NIVEL I 40 HORAS ANALISE AMBIENTAL
15 ELY SANDRA CARVALHO DE OLIVEIRA PROFESSOR(A) II (SUP. ESCOLAR) 20 HORAS ESPECIALIZAÇÃO EM ORIENTAÇÃO EDUCACIONAL

16 EPIFANTO EUGENTO DE MELO PROFESSOR II (MATEMATICA) 20 HORAS 
URBANA ESPECIALISTA DO ENSINO SUPERIOR

17 ESTELA MAR PANI PROFESSOR II(PEDAGOGO) 20 HORAS ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA
18 EUNICE MENEZES DE SOUZA PROFESSOR II ESPECIALISTA EM GESTÃO ESCOLAR
19 FRANCISCA CHAGAS DOS SANTOS PROFESSOR I NIVEL I ESPECIALISTA EM GESTÃO ESCOLAR
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20 * FRANC1SCA COSTA RODRIGUES GRANDO PROFESSOR 1 NIVEL I 20 HORAS ESPECIALISTA EM GESTÃO ESCOLAR: ADMINISTRAÇÃO. 
SUPERVISÃO E ORIENTAÇÃO EDUCACIONAL

21 FRANC1SCA MONTEIRO DA SILVA PROFESSOR II(PEDAGOGO) 25 HORAS ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO ESCOLAR,ORIENTAÇÃO 
ESCOLAR

22 FRANCISCA QUEIROZ RODRIGUES PROFESSORA II (PEDAGOGO) 40 HORAS Z. U ESPECIALISTA EM GESTÃO ESCOLAR
23 FRANCISCO ZILMAR LIMA DO NASCIMENTO PROFESSOR II(HISTORIA) 40 HORAS ESPECIALISTA EM EDUCAÇÃO ESPECIAL E INCLUSIVA
24 GABRIELA NEUZA ARAÚJO MARQUES PROFESSOR 11 (PEDAGOGO) 25 HORAS ESPECIALISTA PISCOPEDAGOG1A INSTITUCIONAL

25 GIGL1ANE ANGELA PEREIRA LIMA DA SILVA PROFESSOR I NIVEL I 40 HORAS CIÊNCIAS SOCIAIS.COM ENFASE EM HISTORFA.GF.OGRAF1A 
E EDUCAÇÃO AMBIENTAL

26 GISLAINE JOCACIA VITAL DOS SANTOS PROFESSOR II (PEDAGOGO) 25 HORAS ESPECIALISTA EM SOCIOLOGIA E ENSINO E DE 
SOCIOLOGIA

26 IVANIR TEREZINHA GRACIOLLI CARLETTO PROFESSOR II(PEDAGOGO) 25 HORAS ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO. ORIENTAÇÃO E GESTÃO 
ESCOLAR

28 JAQUELINE FRAGA CUNHA PROFESSOR I NIVEL I 20 HORAS ESPECIALISTA PSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL

29 JOAO JOSE DE MOURA PROFESSOR I NIVEL I 25 HORAS ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA CLÍNICA E 
INSTITUCIONAL

30 JOSE EMERSON RIBEIRO QU1NTÃO PROFESSOR 1 NIVEL I 25 HORAS ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA CLÍNICA E 
INSTITUCIONAL

31 JOSIMAR RAMOS DE SOUZA PROFESSOR I NIVEL I 25 HORAS ESPECIALISTA EM GESTÃO EM ORIENTAÇÃO E 
SUPERVISÃO ESCOLAR

32 JUCILEIA DIAS VIEIRA PROFESSOR(A) II (EDUC. FÍSICA) 40 HORAS ESPECIALISTA EM GESTÃO, SUPERVISÃO E ORIENTAÇÃO 
ESCOLAR

33 JULIANA LUBIANO PROFESSOR II(PEDAGOGO) 40 HORAS ESPECIALISTA EM GESTÃO, SUPERVISÃO E ORIENTAÇÃO 
ESCOLAR

34 LAIS STHEFANNI BRAGA PROFESSOR II PEDAGOGO 25 HORAS ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO ESCOLAR,ORIENTAÇÃO 
EDUCACIONAL E GESTÃO ESCOLAR

35 LIA DO NASCIMENTO FRANÇA ANDRADE PROFESSOR II PEDAGOGO ESPECIALISTA EM LIBRAS
36 L1ANNY CAMELO ALVES PROFESSOR 1I(L1NG. PORTUGUESA) 20 HORAS PSICOPEDAGOGIA CLINICA E INST1TUCIONALS

37 LUCIANA FRANÇA DA CONCEIÇÃO PROFESSOR I NIVEL I 25 HORAS ESPECIALISTA EM GESTÃO ESCOLAR: ADMINISTRAÇÃO. 
SUPERVISÃO E ORIENTAÇÃO EDUCACIONAL

38 LUCIANA PESSOA DOS SANTOS RAPOSO PROFESSOR(A) II (PEDAGOGO) 40 HORAS Z. U ESPECIALISTA EM GESTÃO EDUCACIONAL HABILITAÇÃO 
EM SUPERVISÃO ESCOLAR ORIENTAÇÃO EDUCACIONAL

39 LUCIANO OLIVEIRA DA SILVA PROFESSOR I NIVEL I 25 HORAS ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA CLÍNICA E 
INSTITUCIONAL

40 LUCILEIA PERIS PROFESSOR I NIVEL I 20 HORAS ESPECIALISTA GESTÃO ESCOLAR, SUPERVISÃO E 
ORIENTAÇÃO O  ÊNFASE EM PSICOLOGIA EDUCACIONAL

41 LUCILEIA PERIS PROFESSOR II(PEDAGOGO) 25 HORAS GESTÃO ESCOLAR, SUPERVISÃO E ORIENTAÇÃO C/ ÊNFASE 
EM PSICOLOGIA EDUCACIONAL

42 LUCIMAR FERREIRA PAIS PROFESSOR II(PEDAGOGO) 25 HORAS EDUCAÇÃO ESPECIAL E INCLUSIVA
43 LUIZ LIMA ALVES PROFESSOR I NIVEL I 20 HORAS ESPECIALISTA EM ENSINO DE HISTÓRIA
44 MARIA DE FATIMA DE LIMA DE SOUZA PROFESSOR(A) 11 SUP. ESCOLAR 20 HORAS MESTRE EM CIÊNCIAS DA LINGUAGEM

45 MARIA TRINDADE CECÍLIA DA COSTA VALF. 
BARROSO PROFESSOR 1 NIVEL I 20 HORAS ESPECIALISTA PISCOPEDAGOG1A INSTITUCIONAL

46 M ARI ANA DE SOUZA LIMA PROFESSOR I NIVEL I 25 HORAS ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA CLÍNICA E 
INSTITUCIONAL

47 MARILENE RODRIGUES ALVES PROFESSOR(A) II (LING.PORTUGUESA) 40 HOR ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO, ORIENTAÇÃO E GESTÃO 
ESOLAR COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA EDUCACIONAL

48 MARIVALDO DA SILVA CARDOSO PROFESSOR I NIVEL I 25 HORAS ESPECIALISTA EM GESTÃO ESCOLAR

49 MARTA GOMES LUIZ DA SILVA PROFESSOR II(PEDAGOGO) 25 HORAS ESPECIALISTA EM GESTÃO, ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA EDUCACIONAL

50 MARIA ROSEMEIRE MENEZES RODRIGUES PROFESSOR(A) II (LING.PORTUGUESA) 40 HOR ESPECIALIZAÇÃO EM PSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL

51 MTRALDO PINTO PEREIRA PROFESSOR I NIVEL I 20 HORAS ESPECIALIZAÇÃO EM PSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL E 
SUPERVISÃO ESCOLAR

52 MIRALDO PINTO PEREIRA PROFESSOR I NIVEL I 25 HORAS ESPECIALIZAÇÃO EM PSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL F 
SUPERVISÃO ESCOLAR

53 ENEDINA CARDOSO DA CRUZ BARBOSA PROFESSOR I NIVEL I ADMINISTRAÇÃO E ORIENTAÇÃO ESCOLAR
54 N1LZA APARECIDA ALVES PROFESSOR 11 (PEDAGOGO) 25 HORAS ESPECIALISTA EM GESTÃO ESCOLAR

55 PEDROLINA MACHADO DE MEIRELES PROFESSOR ÍI(PEDAGOGO) 25 HORAS ESPECIALISTA EM GESTÃO, ORIENTAÇÃO F. SUPERVISÃO 
COM ÊNFASE EM PSICOLOGIA EDUCACIONAL

56 RENATO AVELAR COELHO PROFESSOR(A) II (LÍNGUA PORTUGUESA) 40H ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO SUPERVISÃO E ORIENTAÇÃO 
EDUCACIONAL

57 ROSA MARIA TOMÉ DOS SANTOS PROFESSOR II 25 HORAS ESPECIALISTA EM ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO 
ORIENTAÇÃOE SUPERVISÃO ESCOLAR

58 ROSANGELA BORGES F1GUEREDO PROFESSOR 11 PEDAGOGO ESPECIALISTA EM GESTÃO SUPERVISÃO E ORIENTAÇÃO 
EDUCACIONAL

59 ROSICLEIDE LEMOS DE ASSUNÇÃO PROFESSOR(A) II (PEDAGOGO) 40 HORAS Z. U ESPECIALISTA EM GESTÃO ESCOLAR: ADMINISTRAÇÃO, 
SUPERVISÃO E ORIENTAÇÃO EDUCACIONAL

60 RUTH ARAÚJO DOS SANTOS PROFESSOR I NIVEL I 40 HORAS ESPECIALISTA EM GESTÃO EM ORIENTAÇÃO 
EDUCACIONAL

61 SILVIA MAGRON RODRIGUES PROFESSOR II(PEDAGOGO) 25 HORAS CIÊNCIAS SOCIAIS EM ENFASE EM HISTORIA.GEOC.RAFIA E 
EDUCAÇÃO AMBIENTAL

62 SOLANGE APARECIDA DA SILVA PROFESSOR I NIVEL I 25 HORAS
ESPECIALISTA GESTÃO 
ESCOLAR,ADMINISTRAÇÀO,SUPERVISÃO E ORIENTAÇÃO 
EDUCACIONAL

63 TAN1A MARCIA VICENTE DE ARAÚJO PROFESSOR II ESPECIALISTA EM GESTÃO ORIENTAÇÃO E SUPERVIAO 
ESCOLAR

64 TEREZA RODRIGUES PINHEIRO DE CARVALHO PROFESSOR 1 NTVF.L I 25 HORAS
ESPECIALISTA GESTÃO 
F.SCOLAR,ADMINISTRAÇÃO,SUPERVISÃO E ORIENTAÇÃO 
EDUCACIONAL

65 UEMERSON PEREIRA DE BASTOS PROFESSOR II(PEDAGOGO) 25 HORAS PSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL

66 VALDIRA COELHO PROFESSOR II(PEDAGOGO) 20 HORAS ESPECIALISTA EM SUPERVISÃO ESCOLAR ORIENTAÇÃO 
EDUCACIONAL E GESTÃO ESCOLAR

67 VANIA BRITO LOPES PROFESSOR(A) II (LING.PORTUGUESA) 40 HOR ESPECIALISTA EM GESTÃO ESCOLAR: ADMINISTRAÇÃO. 
SUPERVISÃO E ORIENTAÇÃO EDUCACIONAL

68 VANILDA SILVA SANTANA PROFESSOR 11 PEDAGOGA ESPECIALISTA EM GESTAO.ORIENTAÇÃO F. SUPERVISÃO 
EM ENFASE EM PSICOLOGIA EDUCACIONAL

69 VANUZIA CARVALHO DAS MERCES PROFESSOR I NIVEL I 40 HORAS ESPECIALISTA EM ORIENTAÇÃO. SUPERVISÃO E GESTÃO 
ESCOLAR a  ÊNFASE EM PSICOLOGIA

70 VOLM1R JOSE GRANDO PROFESSOR I NIVEL I 20 HORAS ESPECIALISTA EM GESTÃO ESCOLAR
71 PATRÍCIA ALVES PEREIRA TÉCNICO EM EDUCAÇÃO Z. URBANA ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA F. GESTÃO ESCOLAR

SERVIDORES PERTENCENTES À SAÚDE

N° ORDEM NOME FUNÇÃO TÍTULO DO CURSO
1 ERNANDES DA COSTA SOARES FISIOTERAPEURA 40 HORAS ESPECIALISTA EM METODOLOGIA DO ENSINO SUPERIOR
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.0 JANE DE JESUS GUARATE TÉCNICA EM ADMINISTRAÇÃO ESPECIALISTA EM GESTAÃO DE SAUDE
3 JULIANA ALVES DE ANDRADE ENFERMEIRA 40 HORAS ESPECIALISTA EM VIGILÂNCIA NA SAUDE
4 0SMAN DO CARMO BRASIL ENFERMEIRO(A) Z. URBANA ESPECILAISTA EM VIGILÂNCIA EM SAÚDE
5 PRISCILA LIBERALINO AMARAL TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO ESPECIALISTA ERM METODOLOGIA DO ENSINO SUPERIOR
6 SF.BASTIAO SOARES DO NASCIMENTO TÉCNICA EM ADMINISTRAÇÃO GESTÃO ESTRATÉGICA NA AREA DA SAUDE

SERVIDORES PERTENCENTES À ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA

N° ORDEM NOME FUNÇÃO TÍTULO DO CURSO
1 ELAINE SOARES DE OLIVEIRA PSICOLOGO(A) 40 HORAS ESPECIALISTA EM PSICOLOGIA HOSPITALAR E DA SAUDE
2 ROSINEI MARIA DOS SANTOS RAMOS SUPERVISOR (A) PROGRAMA CRIANCA FELIZ ESPECIALISTA EM DOCÊNCIA DO ENSINO SUPERIOR

3 SUELY MENDES SOARES EDUCADOR SOCIAL 40 HORAS ESPECIALISTA EM CIÊNCIAS SOCIAIS,EM HISTORIA.GEOGRAFIA 
AMBIENTAL

PALÁCIO 21 DE JULHO, 27 de junho de 2023.

MARCELIO RODRIGUES UCHOA
Prefeito do Município de Nova Mamoré
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