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“Dispée sobre a responsabilidade do
municipio de Nova Mamoré/RO em rela¢do ao
pagamento dos beneficios tempordrios de Auxilio
Doenca, Auxilio Reclusdo, Saldirio Familia e
Saldrio Maternidade, com fundamento no art. 2°
7 da Portaria MPS n® 402/2008 c/c § 2° do art. 9° da
/ EC 103/2019, de 13 de novembro de 2019,

93¢) 7020

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE NOVA MAMORE, Estado de Rondoénia,
no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas pela Lei, faz saber que a Cimara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte LEI.

TITULO I
DOS BENEFICIOS TEMPORARIOS
CAPITULO 1
DO AUXILIO DOENCA

Art. 1°. O auxilio doenga sera devido ao servidor efetivo que ficar incapacitado
para o exercicio da fungdo em gozo de licenga para tratamento de satde, por mais de 30
(trinta) dias consecutivos, e corresponderda a média da remuneragdo do servidor dos ultimos
12 meses, acrescido do 13° salario proporcional do periodo em que durar o beneficio, pago na
ultima parcela.

§ 1°. O segurado que tenha tomado posse no municipio, em menos de 12 (doze) meses
da concessdo do auxilio doenga, o valor do beneficio corresponderd a proporcionalidade dos
meses contribuidos desde a sua posse.

§ 2° Néao sera devido auxilio-doen¢a ao servidor que na data de sua posse ja seja
portador de doenga ou lesdo invocada como causa para concessdo do beneficio, salvo quando
a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa doenga ou lesdo.

§ 3° Sera devido auxilio-doenga ao servidor que sofrer acidente de qualquer natureza.

§ 4°. Cabe ao 6rgdo de origem do servidor promover o abono das faltas correspondentes
aos dias que ndo corresponder ao afastamento, quando for o caso.

§ 5° Durante o afastamento da atividade por motivo de doenga, incumbe ao o6rgdo de
origem do servidor pagar sua remunerago.

§ 6°. Se o servidor, por motivo de doenca, afastar-se do trabalho durante 30 (trinta) dias,
retornando a atividade no trigésimo primeiro dia, e se dela voltar a se afastar dentro de 60
(sessenta) dias desse retorno, far jus ao auxilio-doenca a partir da data do novo afastamento.

§ 7°. O auxilio doenga sera cancelado se ficar comprovado que o servidor esteja
desenvolvendo atividades paralelas, remuneradas ou ndo que tenha voltado a desempenhar
suas fungdes do cargo, hipotese em que este ficara obrigado a restituir as importincias
indevidamente recebidas a partir da data em que voltou ao trabalho, corrigidos
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Art. 19. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a
partir de 01 de janeiro de 2020, revogando-se as disposi¢des em contrario, especialmente, os
artigos 13, inciso I, alineas f, g e h e inciso II, alinea b; 21; 22; 23; 24; 25; 26; 27; 28; 29; 30;
31; 32; 33; 34; 35; 36; 42, todos da Lei n. 1.353/2018.

Gabinete do Presidente da
Camara Municipal de Nova
Mamoré-R0O, aos vinte sete
dias do més de janeiro de dois
mil e vinte.

/ )
De(nizio Pergifa da Cesta \
Presidenfe da CMNM |
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