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AUTORIA: MESA DIRETORA

PROJETO DE LEI N° 002/CMNM /2020
DATA: 04 de fevereiro de 2020

AUTORIA: Mesa Diretora
“Altera valores na tabela dos anexos I,

I, lll e IV da Lei Municipal n® 1.322-
GP/2018, que Dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios da
Camara Municipal de Nova Mamoré e
da outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA MAMORE do Estado de Rondénia,
no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas no art. 33, Inciso | da Lei Organica e o
art. 127, Inciso Ill do Regimento Interno;

Faz saber que o Plenario das Deliberagies APROVOU e eu, Prefeito
Municipal SANCIONO a seguinte Lei:

Art.1° - A tabela de vencimentos dos anexos I, II, Ill e IV da Lei
Municipal n° 1.322-GP/2018, fica alterado os valores das carreiras, atendendo uma
revisao salarial anual de que trata o Inciso X, do Art. 37, da Constituicdo Federal que é
concedida aos vencimentos dos Servidores Publicos do Quadro Efetivo e Comissionado
da Camara Municipal de Nova Mamoré, a contar de 12 de fevereiro de 2020, com o
percentual de 4,72%, para o nivel | e 4% para os demais niveis do Anexo | e
atualizacao de gratificagées e vencimentos dos Anexos Il e I, que passa a fazer parte
integrante desta Lei.
Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por conta
das dotagdes orcamentarias proprias.
Art. 3° - Os vencimentos dos servidores publicos do quadro efetivo e

comissionado da Camara Municipal de Nova Mamoré passaram a vigor conforme os
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anexos previstos na presente Lei.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, com efeitos
financeiros retroativos a 01 de fevereiro de 2020.

Plenario das Deliberagdes, em 04 de fevereiro de 2020.
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Pre5| ente da CMNM

Anael Nogueira Lima André Luiz Baier
1° Secretario da CMNM 2° Secretario da CMNM




JUSTIFICATIVA

A valorizagéo do trabalhador depende dos objetivos e visdes
da administragdo, além de aspectos referentes a escolaridade, experiéncia, iniciativa
pessoal, pro-atividade, responsabilidade, horarios, condicées e riscos de trabalho.

Cada funcéo ou cada cargo, dentro da administragao, tem seu
valor. Esse valor € composto, basicamente, do valor da fungéo em si (em relacao as
demais areas) e do valor da fungdo no mercado. Levando em consideracao que o
estabelecimento dos salarios é complexo, sofrendo a interferéncia de muitas variaveis
dentro da administragéo, pode-se definir o Plano de Cargos e Salarios como sendo o
gerenciamento eficaz das politicas de remuneragéo, estrutura e perfis de cargos e
planejamento de pessoal dentro das organizagdes.

A descrigao de cargos permite obter informacées que servem
para o desenvolvimento favoravel do sistema de avaliagdo dos cargos.

Através da validacdo do aspecto de cargos e salarios, se
torna possivel estabelecer um programa de remuneracao, fornecendo informagées que
sao pertinentes ao desenvolvimento do sistema de avaliagéo de cargos.

A atualizagdo da referida Tabela da Progressao dos
servidores, podera ser reajustado anualmente, observando os indicadores econémicos
oficiais - indice Nacional de Prego ao Consumidor (INPC), muito utilizado pelo Governo
como parametro para o reajuste de salarios em negociagdes trabalhistas, sempre
respeitando o limite méximo referente aos gastos com pessoal, bem como o limite na
Lei Complementar n® 101, de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Por todo o exposto, certos da relevancia da matéria,
submetemos ao crivo do Nobre Plenario.

-
Plenfio das Deliberagées, em 04 de fevereiro de 2020.

-

Denizio Pflleﬂa/dﬁ:ofsjta
Presidente.da CMNM
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Anael Nogueira Lima André Luiz Baier
1° Secretario da CMNM 2° Secretario da CMNM




. OL137dWOD OAILYHLSININGY N -0131dWOD
22'8eg’L $H OId3N ONISN3 JINIOV 0Ia3N 13AIN

0S¥N?d
30 0av2I4ILy3D
+0137dN0D VOILYWHOANI
£7'29¢°L $ OIa3IN ONISN3 10 Al N3 ODIND3L
0Y1SI193Y 3avalgy.LNoD LIAIN - 02IND3L
£P'Z9€°L $Y + OIa3N ONISNI N3 ODINO3L OIa3N T3AIN
‘ 0d1SI93Y
£9'cLB'Z $ + 4OI¥3dNS ) 7 ¥OAIANO
88'OV6 'L $H HOoI43dns 10 : A HOSIAIH/HOLYA3Y
0d1SI193d
vZ'8LZ ¥ $d + HOI¥3dNS L0 A HOAvHNO0Yd
0d1SI193y
€9'CL6Z $Y +¥0I43dNS 20 IA ¥OAv.LNOD
= 0¥1S8193Y - ONYILNI . "
€9'CL6Z $Y © +¥0I43dNns 20 IA HOAYI10H¥LINOD
0d1S193y oolapnr SN

E9€162 8 _ womEdns | 20 n 3LNILSISSY

¥OI™I3dNS T3AIN - TVYNOIOVdNI0 OdNyoD

Od — FHONVIN YAON 3a TVdIOINNIA VEVIAYD VA LNINVINEId OHAVNO

| OX3INV

0Z0Z/IWNIND/Z00 -N 13130 O13rodd

J1IN3AISTdd Od FL3ANIGVD
FHONWVIN VAON 3d TVdIDINNN VHYINYO
OAILY1SI9317 ¥43d0d




INNIND ©p OLB}RI03S oZ
Jaleg zIn7 2ipuy

7
v

IWNIND Bp OlE}aId8S o|
ewl] m.__msmm,z |oeuy

| E\_W:ME ald
B)s( ) edfdIad owu_cmn_

/

7

00'6¥0'L $¥Y

OL31dWOD
IVLINIWVANNA
ONISN3

4

AO04d 301440

00'6¥0°} $

O131dN0OD
IVLINIWVYANNA
ONISN3

©0

SIVYIO SOJINYIS

00'G¥0°} $

0131dN0D
IVLINIANVYANNS
ONISN3

€0

vdIl3d0D

00'6¥0°L $d

O131dNOD
IVLINIWVYANNA
ONISN3

€0

JININE3S

00'6¥0°L $H

OL131dNOD
IVINIWVANNAS
ONISN3

0

JLNVIIDIA

00'S¥0°L $Y

OL131dIWOD
IVINIWVANNS
ONISN3

€0

d40avi3z

14N - OL31dINOD
IVLININVANNS
T3AIN

86'€S0°L $¥

zz'8ce’L ¢

Q-0-89/V HNO
+ TYLININVANNA
OWISN3

O131dN0OD
OId3IN ONISN3

L0

V.ISIHOLONW

olany
3d H0Av4d3do

zT'8ee’L 8

OL131dWOD
OId3N ONISN3

10

J4IIVXONTY

zz'8ee’)L s

O131dW0OD
OId3N ONISN3

c0

V1SINOIDd303y

zz'8ee’L o

O137dW0D
OId3N ONISNS

90

Ml

OAILYTISIOFN
J1IN31SISSY

IIAN —01371dNOD
IVLNIWVANNS
T13AIN




ININD Bp OLESI03S o2 TN WNINO EP 0LE}I09S 4|
laieg zin1 apuy | ew|] es1anboN |seuy

/

/

/

00'S¥9°C 00'009'} 00'G¥0'L ra £ D9 O21didNr OLNINVY1LHYd3d L0
— VNY31NI VIHOAYTOd1LNOD

00'6¥9°C 00°009'L 0060l 10d (4018, 3d OLN3INVLHVd3d L0
OAILVISIOFT

00's¥9C 00°009'L 00'G¥0'} 1a [40]8) OLN3INV1Ldvd3d 10

SONYINH SOSYND3Y 3
SYONVNI4/3avaligv.iNoD
00'S¥9'C 00'009'L 00'G¥0’L HY40d 99 30 OLN3INVLHVd3aa 10

00'669'C 00'059'L 00'6¥0'} 92 100 313NIGVYO 3d 343HO L0

1 T3AIN - SOQVNOISSINOD SOOHVI

Od — JHOWVIN VAON 3d 1vdIDINNIN VEVINYD VA OYSSINOD W3 TvOSS3d 3a 0¥avno

r)

I OX3NV

0Z0Z/INNIND/Z00 .N 137130 O13rodd

J1N3AIS3dd 04 I LINIGVO
FHONYIN YAON 3A TVdIDINNN VEVINYD
OAILYISIO31 ¥3d0d




WNIAD Bp 0UBIBID38S o¢

Jaieg zin aipuy

¥

AININD Ep 0LEIRIDSS 4|
ewr esianfioN joeuy

7O

( .% 191a4 o1zIugqg
\ F
86'19Z1 86912 00670 L\ s 00 VOILYWHOANI 3d OyD3S 20
~ _

86'192'L 86'9LZ 00'G¥0'L 9SS 0] SIVHIO SOJIAYIS 30 0YI3S 20
SIVNY

86'192°1 86'0L2 00'S¥0°L CARSIS 00 3 SY1v/0ydva3ay 3ad oyH3s Z0
S3QAVLION

86'1921L 86'0LC 00'Gt0'L 108 00 3 SYYdWOD 3a 0yd3s Z0
O¥1SI93Y 3 IINIIA3dX3

86'19Z1L 86'0L2 00'G0°L ¥3ds 00 '0702010¥d 3d oyH3S 10
SONYNNH

86'192'1L 86'0L2 00'St0’ L HYS ¥00 SOSYNO3IY 30 OYH3S Z0
oOav4I¥YXOWTY

86°1912Z'L 86'0L2 00'G0’L YdS 00 3 OINQWINLYd 3d OYd3S 10

86°1921L 86'01L2 00'Gt0'L S 00 3advanigy.LNod 3d oyd3s z0

86°L9L°1 86'0L1L 00'G0°L dv €00 HYINIWY 1YV VINOSSISSY o]

86'19L°1 86'0L1L 00'G0°L 1a €00 YAILYISIOFT VINOSSISSY €0
OYIVIINNNOD

86'L9L'1L 86'0L1L 00'G¥0°} 0)/ £00 30 VIYOSS3SSY 10
VION3QISI¥d

86'1921L 86'9LC 00'G¥0°L dv €00 va YIHOSS3SSY L0

Il T3AIN - SOQVNOISSINOD SOOYVD

Od — JHONVIN VAON 30 1VdIJINNIN VIVINYD VA OYSSINOD W3 1VvOSS3d 3a 0¥avno

0C0Z/WNIND/Z00 oN 137130 OL3rodd

J1IN3AIS3dd Od F13INIGVO
FHOWVIN VAON 3A TVdIDINNN VEVYINYD

I OX3aNV

OAILY1SI9317 ¥43d0d




INNIND P OLEIBI03S o2
lateg zin7 gipuy

/2

AININD EBp OUB}a103S 4|
ew eyanBop |seuy

0Z0Z/WNWD/Z00 .N 137 30 OL3ro¥d

J1N3AISTdd Od 313NIGVD
FHOWVIAN VAON 340 TVdIOINNN VHYINYO
OAILY1SID3T ¥3Aa0d

a
pd Y siewaq
%0L'% 291pu|
082026 ¥£'69/8 |94'15€8 |90'vS6L |0£'S/SL  |8S'PTeL  |£0'TZ89 |v8'evS9 |ez'zezo  |ov'seeS  |z8'ZS9S ?Qmmmm 8T'LT1S £T'€88Y |9'0S9t ST'eevy  |vT'sty 1A
96'65£9 TT'/S09 |89'894S |e6't6vS |BETECS |Z2'e86v |e6'Sviv |v6'61Sy |TL'v0evy |E€L'660v |J1S'V06E |6S'STLE |ZS'THSE 88'T/EE |LT'TIZE |TE6SOE |E€9'EI6C A

0L'6vTy VE'LYOV |T9'vSBE |90'T/9€ |Sz'96vE |LL'6TEE  |T2'TLZIE |0Z'0ZOE |6£'9/8T Zh'6ELZ  |86°8097 |S.L'v8¥E £7'99¢€2 GL'€S2T £b'oviz  |ze'vv0z  |88'9v6T
16°€L6T QE'7E8T |EV'L69T |66'89ST |999vve |91'0f£€Z  |0T'612C €G'ETTZ  |68'ZT0Z |PO'LTI6T |94'SC8T |Z8'SELT 2095971 LT'LLST L0‘Z0ST  |SS'OEVT EP'79ET Al
z0‘TZ6T £€6'T8/7 |9v'6v9T |0£'€TSt |ST'€Ove |[cL'88c¢t |vL'6L1T [S6'SL0T |OT'LL6T |96°C88T |(0€'€64T |16°£0LT [6S°929T PI'6PST |8E'SLPT |ET'SOPT |ZT'8EET 1
09°00¢€¢ S0'T6TZ |2L'980C 9€°L861 £1°768T 09'708T LLOTLT 70°SE9T LT'LSST ZO'E8YT or'ZIrT ST'SKET 0T'18ZT or'ozzt 00°Z9TT £9'90TT 86€S0T I
86°087¢ LE'TLIT |€6890C Ir'0L6T 65'9/8T €TL8LT €T'704LT 80°TZ9T 68'EVST 8E0LYT LE'0OPT B9'EEET 6T°0LTT T4'602T TTZSTT SZ'L60T 00°S¥0T |
TYNOIDNNA VIHODILYD
LT|9T ST vT €T T 11 (0] 6 8 4 9 S 4 € 4 1 13AIN
SE|EE 1€ 6C EE ST €T Ie 61 LI ST £1 11 6 o S 0 ONY

Al OXANY




